
OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA  

 

NAZIV KORISNIKA:EKONOMSKA I BIROTEHNIČKA ŠKOLA BJELOVAR 

DJELOKRUG RADA: 

 Djelatnost Škole obuhvaća odgoj i obrazovanje uĉenika za stjecanje srednje struĉne spreme 

te stjecanje znanja i sposobnosti za rad i nastavak školovanja. Redovito obrazovanje učenika 

provodi se u programima ekonomist i upravni referent za stjecanje srednje stručne spreme u 

četverogodišnjem trajanju 

PRORAČUNSKI KORISNICI IZ DJELOKRUGA RADA: 

 

FINANCIJSKI PLAN ZA 2024.-2026. GODINU: 
 

R.br. Naziv programa 2024. 2025. 2026. 

1. SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE 

DECENTRALIZACIJA 

 

92.906,00 

 

94.012,00 

 

95.118,00 

2. SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE 

IZNAD STANDARDA 

 

14.778,00 

 

4.369,00 

 

4.369,00 

3. SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE 

REDOVNE DJELATNOSTI 

 

1.315.645,00 

 

1.383.895,00 

 

1.455.575,00 

4. SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE 

IZNAD STANDARDA 

 

72.500,00 

 

72.500,00 

 

72.500,00 

     

 Ukupno: 1.495.829,00 1.554.776,00 1.627.562,00 

 

 

NAZIV PROGRAMA:  SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE - DECENTRALIZACIJA 

OPIS PROGRAMA: 

Program obuhvaća:  

A000204 Redovna djelatnost SŠ 

 

 
IzvorI  financiranja su: 122 – Decentralizirane funkcije-SŠ 

                                      

Škola obavlja djelatnost kao javnu službu 

 

CILJ PROGRAMA: 

Završavanjem navedenih programa uĉenici stjeĉu srednju struĉnu spremu u 

četverogodišnjem trajanju. 

 



ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE: 

Program se ostvaruje  na temelju Nacionalnog kurikuluma, nastavnog plana i programa, 

Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada Škole. 

Poslovanje škole se temelji na Zakonu o proračunu, Zakonu o radu, Zakonu o plaćama u 

javnom sektoru i svim drugim provedbenim propisima  

 

 

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE 

POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

 

Pokazatelj 

učinka 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

321 
Naknade troškova 

zaposlenima 
EUR 26.014,00 Računov. 31.802,00 32.130,00 32.510,00 

322 
Rashodi za materijal 

i energiju 
EUR 34.375,00 Računov. 32.141,00 32.480,00 32.860,00 

323 Rashodi za usluge EUR 23.890,00 Računov. 23.221,00 23.442,00 23.710,00 

324 
Naknade troškova 

osobama izvan r.o. 
EUR 133,00 Računov. 130,00 130,00 130,00 

329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 3.318,00 Računov. 3.102,00 3.140,00 3.198,00 

343 
Ostali financijski 

rashodi 
EUR 930,00 Računov. 771,00 930,00 930,00 

422 Postrojenja i oprema EUR 3.317,00 Računov. 1.330,00 1.350,00 1.370,00 

424 
Knjige, umjetnička 

djela i ost.vrij. 
EUR 929,00 Računov. 409,00 410,00 410,00 

        

UKUPNO   92.906,00  92.906,00 94.012,00 95.118,00 

        

 

 

 

 

IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA 

TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 



 

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 

Povećani troškovi prijevoza na posao i s posla zahtijevaju veće planiranje troška Naknade 

troškova zaposlenima, a obzirom na jednaki odobreni iznos decentraliziranih sredstava, manje 

su mogućnosti kupnje opreme za školu. 

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 

Pokazatelj 

uspješnosti 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

321 
Naknade troškova 

zaposlenima 
EUR 26.014,00 5.788,00 6.116,00 6.496,00 

322 
Rashodi za materijal 

i energiju 
EUR 34.375,00 - 2.234,00 - 1.895,00 - 1.515,00 

323 Rashodi za usluge EUR 23.890,00 - 669,00 - 448,00 - 180,00 

324 
Naknade troškova 

osobama izvan r.o. 
EUR 133,00 - 3,00 - 3,00 - 3,00 

329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 3.318,00 - 216,00 - 178,00 - 120,00 

343 
Ostali financijski 

rashodi 
EUR 930,00 - 159,00 0,00 0,00 

422 Postrojenja i oprema EUR 3.317,00 - 1.987,00 - 1.967,00 - 1.947,00 

424 
Knjige, umjetnička 

djela i ost.vrij. 
EUR 929,00 - 520,00 - 519,00 - 519,00 

       

UKUPNO   92.906,00 0,00 1.106,00 2.212,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

NAZIV PROGRAMA:  SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE -  IZNAD STANDARDA  

 

OPIS PROGRAMA: 

Program obuhvaća:  

A000075 Županijska natjecanja SŠ 

A000076 Kulturne i javne djelat. SŠ  

A000300 Sufinanc. E-tehničara SŠ 

A000301 Osiguranje škol.zgrada SŠ 

T000171 Pomoćnici u nastavi SŠ  faza VI 
 

IzvorI financiranja su:  15 Administrativne (upravne) pristojbe 

                                     11 Opći prihodi i primici 

                                      14 Prihodi od nefinancijske imovine 

                                      411 Pomoći 

                                       466 Pomoći temeljem prijenosa EU sredstava 

CILJ PROGRAMA: 

Natjecanja iz općeobrazovnih predmeta: 
Predstavljanje rezultata rada, znanja, vještina, sposobnosti i kompetencija učenika u 
predmetnom području;  
 Poticanje  učenika  na  razvoj  i unapređenje  osobnih znanja,  vještina,  sposobnosti i 
kreativnosti.  
Strukovna natjecanja: Promocija i popularizacija strukovnog obrazovanja te poticanje 
učenika završnih razreda osnovnih škola na upis u strukovne škole. 
 
Sufinanciranje e-tehničara ima za cilj poboljšati uvjete rada škole 

Osiguranje školskih zgrada ima za cilj očuvanje postojećih materijalnih uvjeta rada od štetnih 

vanjskih utjecaja. 

Pomoćnici u nastavi pomažu učenicima sa određenim poteškoćama, lakše svladavanje 

programa škole. 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE: 

Program se ostvaruje  na temelju Nacionalnog kurikuluma, nastavnog plana i programa, 

Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada Škole. 

Poslovanje škole se temelji na Zakonu o proračunu, Zakonu o radu, Zakonu o plaćama u 

javnom sektoru i svim drugim provedbenim propisima  

 



 

 

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE 

POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

Pokazatelj 

učinka 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

311 Plaće - bruto EUR 3.430,00 Računov 8.420,00 0,00 0,00 

312 
Ostali rashodi za 

zaposlene 
EUR 464,00 Računov 600,00 0,00 0,00 

313 Doprinosi na plaće EUR 566,00 Računov 1.389,00 0,00 0,00 

323 Rashodi za usluge EUR 1.872,00 Računov. 2.939,00 2.939,00 2.939,00 

329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 492,00 Računov. 1.430,00 1.430,00 1.430,00 

        

UKUPNO   6.824,00  14.778,00 4.369,00 4.369,00 

 

IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA 

TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 

 

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 

U prvom polugodištu 2023. godine je škola imala jednog pomoćnika u nastavi, a u školskoj 

godini 2023 / 2024. su zaposlena dva pomoćnika u nastavi pa je potrebno u 2023. godini, 

rebalansom povećati planirane iznose i u 2024. godini sukladno tome planirati iznose.   

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 

 

Pokazatelj 

uspješnosti 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

311 Plaće - bruto EUR 3.430,00 4.990,00 - 3.430,00 -.3.430,00 

312 
Ostali rashodi za 

zaposlene 
EUR 464,00 136,00 - 464,00 - 464,00 

313 Doprinosi na plaće EUR 566,00 823,00 - 566,00 - 566,00 

323 Rashodi za usluge EUR 1.872,00 1.067,00 1.067,00 1.067,00 



329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 492,00 938,00 938,00 938,00 

       

UKUPNO   6.824,00 7.954,00 - 2.455,00 - 2.455,00 

 

 

 

 

 

 

NAZIV PROGRAMA:  SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE -  REDOVNE DJELATNOSTI 

OPIS PROGRAMA: 

Program obuhvaća: 

 A000283 Redovna djelatnost SŠ  

Izvor financiranja je: 22 Vlastiti prihodi 

                                 411 Pomoći 

                                 511 Donacije 

 

CILJ PROGRAMA: 

Provođenje redovne djelatnosti škole u dijelu koji se financira iz državnog ili drugog 

proračuna koji nije nadležan ili iz vlastitih prihoda škole. 

Prihodi iz državnog proračuna pokrivaju plaće i naknade zaposlenih, a vlastiti prihodi 

omogućuju dodatno opremanje škole.  

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE: 

Program se ostvaruje  na temelju Nacionalnog kurikuluma, nastavnog plana i programa, 

Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada Škole. 

Poslovanje škole se temelji na Zakonu o proračunu, Zakonu o radu, Zakonu o plaćama u 

javnom sektoru i svim drugim provedbenim propisima  

 

 

 

 

 



 

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE 

POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

 

Pokazatelj 

učinka 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

311 Plaće - bruto EUR 866.083,00 Računov. 1.067.232,00 1.124.002,00 1.183.612,00 

312 
Ostali rashodi za 

zaposlene 
EUR 34.508,00 Računov. 42.460,00 44.580,00 46.810,00 

313 Doprinosi na plaće EUR 143.009,00 Računov. 176.096,00 185.456,00 195.296,00 

321 
Naknade troškova 

zaposlenima 
EUR 1.726,00 Računov. 1.724,00 1.724,00 1.724,00 

322 
Rashodi za 

materijal i energiju 
EUR 1.062,00 Računov. 1.164,00 1.164,00 1.164,00 

323 Rashodi za usluge EUR 8.229,00 Računov. 7.225,00 7.225,00 7.225,00 

324 
Naknade troškova 

osobama izvan r.o. 
EUR 266,00 Računov. 260,00 260,00 260,00 

329 
Ostali 

nespomenuti 

rashodi poslov. 

EUR 2.389,00 Računov. 5.430,00 5.430,00 5.430,00 

343 
Ostali financijski 

rashodi 
EUR 265,00 Računov. 265,00 265,00 265,00 

372 
Ostale naknade 

građanima i 

kućanstvima 

EUR 664,00 Računov. 2.700,00 2.700,00 2.700,00 

381 
Ostale tekuće 

donacije 
EUR 0,00 Računov. 1.500,00 1.500,00 1.500,00 

422 
Postrojenja i 

oprema 
EUR 6.502,00 Računov. 7.275,00 7.275,00 7.275,00 

424 
Knjige, 

umjetnička djela i 

ost.vrij. 

EUR 3.584,00 Računov. 2.314,00 2.314,00 2.314,00 

        

UKUPNO   1.068.287,00  1.315.645,00 1.383.895,00 1.455.575,00 

 

 



IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA 

TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 

 

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 

Prema trenutačno dostupnim podacima, osnovica za izračun plaće se povećava 5%, a od 

ožujka 2024. godine bi trebao stupiti na snagu novi Zakon o plaćama u javnim službama 

kojim bi trebale rasti plaće 12% te je potrebno planirati veće iznose za isplatu plaća i svih 

ostalih naknada zaposlenima. 

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 

Pokazatelj 

uspješnosti 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

311 Plaće - bruto EUR 866.083,00 201.149,00 257.919,00 317.529,00 

312 
Ostali rashodi za 

zaposlene 
EUR 34.508,00 7.952,00 10.072,00 12.302,00 

313 Doprinosi na plaće EUR 143.009,00 33.087,00 42.447,00 52.287,00 

321 
Naknade troškova 

zaposlenima 
EUR 1.726,00 - 2,00 - 2,00 - 2,00 

322 
Rashodi za materijal 

i energiju 
EUR 1.062,00 102,00 102,00 102,00 

323 Rashodi za usluge EUR 8.229,00 - 1.004,00 - 1.004,00 - 1.004,00 

324 
Naknade troškova 

osobama izvan r.o. 
EUR 266,00 - 6,00 - 6,00 - 6,00 

329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 2.389,00 3.041,00 3.041,00 3.041,00 

343 
Ostali financijski 

rashodi 
EUR 265,00 0,00 0,00 0,00 

372 
Ostale naknade 

građanima i 

kućanstvima 

EUR 664,00 2.036,00 2.036,00 2.036,00 

381 
Ostale tekuće 

donacije 
EUR 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 

422 Postrojenja i oprema EUR 6.502,00 773,00 773,00 773,00 

424 
Knjige, umjetnička 

djela i ost.vrij. 
EUR 3.584,00 - 1.270,00 - 1.270,00 - 1.270,00 

UKUPNO   1.068.287,00 247.358,00 315.608,00 387.288,00 

 



NAZIV PROGRAMA: SREDNJOŠK.OBRAZOVANJE -  IZNAD STANDARDA  

 

OPIS PROGRAMA: 

Program obuhvaća:  

T000168 Erasmus+projekt „Akreditacija“ 

Izvor financiranja je: 466 Pomoći temeljem prijenosa EU sredstava 

 

CILJ PROGRAMA: 

Cilj Erasmus+ programa: promicati mobilnost u svrhu učenja za pojedince i skupine te 

suradnju, kvalitetu, uključivost i pravednost, izvrsnost, kreativnost i inovativnost na razini 

organizacija i politika u području obrazovanja i osposobljavanja. 

 

 

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE: 

Program se ostvaruje na temelju ugovora za  Projekt 2023-1-HR01-KA121-VET-000119666 

 

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE 

POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 

 

Pokazatelj 

učinka 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

321 
Naknade troškova 

zaposlenima 
EUR 0,00 Računov. 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

323 Rashodi za usluge EUR 0,00 Računov. 25.000,00 25.000,00 25.000,00 

329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 0,00 Računov. 37.500,00 37.500,00 37.500,00 

        

UKUPNO   0,00  72.500,00 72.500,00 72.500,00 

 

 

 

 



IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA 

TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 

 

RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 

U prethodnoj godini nije bilo planiranih prihoda i rashoda s osnove ERASMUS projekata, 

tijekom godine je odobren projekt i to iz linije AKREDITACIJE, te je veća vjerojatnost 

odobrenja projekta u narednim godinama. 

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 

 

Pokazatelj 

uspješnosti 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ciljana 

vrijednost 

(2026.) 

321 
Naknade troškova 

zaposlenima 
EUR 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

323 Rashodi za usluge EUR 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 

329 
Ostali nespomenuti 

rashodi poslov. 
EUR 0,00 37.500,00 37.500,00 37.500,00 

       

UKUPNO   0,00 72.500,00 72.500,00 72.500,00 

 


