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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Naziv Skole:

Ekonomska i birotehnic¢ka skola Bjelovar

Adresa skole:

Poljana dr. Franje Tudmana 9, 43000 Bjelovar

Zupanija:

Bjelovarsko — bilogorska Zupanija

Telefonski brojevi (043):

tajnistvo 277-029
ravnatelj 244-029
racunovodstvo 277-030
zbornica 277-027
pedagoginja 277-026
knjiznica 247-797
telefaks 277-028

Internetska posta:

ebb-tajnistvo@bj.t-com.hr

Internetska adresa:

https://ekonomska-birotehnicka-skola-bj.hr/

Sifra skole:

07-004-505

Maticni broj Skole: 0383961
OlB: 28752247653
Upis u sudski registar: Us 47/92

Ravnatelj Skole:

Vladimir Stefanec, prof.

Broj djelatnika (ukupno): 54

Broj nastavnika: 42

Broj strucnih suradnika: 2

Broj mentora i savjetnika: 3 mentora | 1 savjetnik
Broj pripravnika: 1

Broj pomoc¢nika u nastavi: 2

Sektorsko podrucje:

Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

Programi (redovni ucenici):

Ekonomist (060724) — IV. stupanj

Upravni referent (060404) — IV. stupanj

Programi (odrasli polaznici):

Ekonomist (060724) — IV. stupanj

Upravni referent (060404) — IV. stupanj

Broj ucenika: 342
Broj razrednih odjela: 16
Broj ucenika s RjeSenjem o primjerenom 15
programu Skolovanja (I0OP):

Broj smjena: 2

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

8:00-13:55i13:10-19:05

Broj racunala u skoli: 101
Broj specijaliziranih ucionica: 4
Broj op¢ih ucionica: 8
Broj malih ucionica od 12 mjesta 2
Broj Sportskih dvorana: 1
Skolska knjiznica: 1

Nastavne planove i nastavne programe donijelo je Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike
Hrvatske, kao i verifikaciju za realiziranje programa broj: klas. ozn.: 602-03/92-01-347, ur. broj: 532-




02-6/3-93-01 od 1. velja¢e 1993. godine i klas. ozn.: 602-03/95-01-465, ur. broj: 532-02-2/7-95-01 od
2. lipnja 1995 te Izmjene i dopune stru¢nog djela programa ekonomist kl. 602-03/11-05/00060, Ur.br.
533-09-11-0007 od 13. lipnja 2011. i izmijenjeni program ekonomist za prve razrede KLASA:UP/1-602-
03/17-05/00232 URBROJ:533-25-18-0006 od 23. sijecnja 2018.

Broj upisanih odjela i u¢enika po programima
Skolska godina 2023./2024. na dan 1.9.2022. zapocela je sa brojnim stanjem od 342 u¢enika (e-matica),

ali je zbog fluktuacije upisa i ispisa ucenika tijekom rujna za potrebe izrade godisSnjeg plana i programa
rada, prikazano brojno stanje od 342 ucenika na dan 26. rujna 2023.

l. I M. V.

Struka - obrazovni profil razred razred razred razred Ukupno
br. od.|br. u€. |br. od.|br. uc. |br. od. | br. u¢. |br.od.|br. uc.| br.od. |br.uc.
1. Ekonomist 3 67 3 60 3 60 3 62 12 249
2. Upravni referent 1 23 1 22 1 24 1 24 4 93
UKUPNO 4 90 4 82 4 84 4 86 16 342

Raspored razreda po smjenama:

Ucionica br. 52 53 55 56 82 83 86 87
Prijepodne 4c la 1b 4b 1c 4a 1d 4d
Poslijepodne 2c 3c 3b 2b 3a 2a 3d 2d

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu u dvije smjene.

Prijepodnevna smjena pocinje u 8%, a zavr$ava u 13°°, a poslijepodnevna pocinje u 13, a zavr$ava u
19%,
1.1. PROSTOR

Ekonomska i birotehnicka Skola Bjelovar smjestena je na prvom i drugom katu zgrade na adresi Poljana
dr. Franje Tudmana 9.

-specijalizirana ucionica za informatiku i raCunovodstvo br. 77
-specijalizirana ucionica za vjezbenicke tvrtke i raunovodstvo br.84i93
-specijalizirana ucionica za poslovne komunikacije,
kompjutorsku daktilografiju i raunovodstvo

Ucionice | -ucionice s po 12 mjesta za ekonomske predmete gdje se razredi
dijele na pola, za manje grupe Etike/Vjeronauka i stranih jezika | br. 85192
(2 ucionice)
-klasi¢ne ucionice (8 ucionica) 1. kat 52, 53, 55, 56
2. kat 82, 83, 86, 87
- prostorija za pedagoga br. 66

br. 97




- zbornica br. 67
- nastavnicki kabineti br. 54, 62, 77, 96
- prostorija za ravnatelja br. 65
- tajnistvo br. 64
- voditelj raunovodstva br. 63
Ostale | _ prijem roditelja br. 68
prostorije | _ knjiznica br. D3
- prostorija za tehnicku sluzbu br. 75
- ¢ajna kuhinja br. 60
- prostorija za srediSnju CARNET komunikaciju br. 94
- arhiva podrum 02
- radionica Skolskog majstora podrum 06

- sanitarni ¢vorovi

br. 58,59, 71, 72,
80, 81, 89, 90

1.2. MATERUALNI UVIJETI | NASTAVNA OPREMA

Ekonomska i birotehnicka Skola ima sljede¢u nastavnu opremu:

-kompjutor PC 31 kom
uc. informatika “pisac - 2 kom
- pametni ekran 1 kom
-LCD projektor 1 kom
-kompjutor PC 34 kom.
-LCD projektor 2 kom.
Specijalizirane -fotokopirni stroj 1 kom.
ucionice ué. vijeibenicke tvrtke -telefaks 1 kom.
-pisac 4 kom.
-foto-aparat 1 kom
-scanner 1 kom
uc. poslovne -kompjutor PC 16 kom
komunikacije i -scanner 1 kom
kompjutorske -pisac 1 kom
daktilografije -LCD projektor 1 kom
- interaktivna ploca 1 kom.
-komplet nastavnih sredstava
. . 1 komplet
za kemiju i biologiju
- player s DVD-om 8 kom.
- grafoskop 10 kom.
Ostala - kazetofon 8 kom.
nastavna - lapotop 22 kom.
sredstva - LCD projektor 14 kom
- pametni ekran 2 kom.
- plastifikator, racunalo i
pisac za strucno vijece 1 kom.

matematicara




1.3. ZAPOSLENI DJELATNICI

Kadrovske potrebe proizlaze iz Plana i programa Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike
Hrvatske.

Za Ekonomsku i birotehnicku Skolu kadrovske potrebe su:

Predmet Broj sati tiedno | Broj izvrsitelja
Hrvatski jezik 54 2.7
Engleski jezik 48 2.3
Njemacki jezik 28 1.3
Francuski jezik 8 0.4
Povijest 18 0.9
Geografija 28 1.3
Kemija, Biologija, Covjek zdravlje okolis 15 0.7
Matematika 43 2.2
Informatika 38 1.7
Tjelesna i zdravstvena kultura 32 1.6
ekonomski predmeti 292 133
predmeti pravne struke 18 0.8
humanisti¢ke znanosti 15 0.7
Latinski jezik 4 0.2
Vjeronauk 15 0.7

Broj izvrsitelja prema poslovima:

Radno mjesto . Bvr.oj .
izvriitelja

- profesor — teoretska nastava 42
- ravnatelj 1
- pedagog 1
- tajnik 1
- knjiznicar 1
- spremacica 4
- administrator 1
- raCunovodstveni radnici 2
- domar-kotlovnicar 1

UKUPNO: 54




1.3.1. ZAPOSLENI DJELATNICI PREMA VRSTI STRUCNE SPREME

RAVNATELJ
: Stupanj
R. br. Ime i prezime Gig';;e Struc¢no zvanje Skolske Radno mjesto
spreme
1. Stefanec, Vladimir 25 PrOf' njenjac.kogjenka .I VSS ravnatelj
informacijskih znanosti
ODGOJNO — OBRAZOVNI DJELATNICI
: Stupanj
R. br. Ime i prezime Gig';;e Strucno zvanje Skolske Radno mjesto
spreme
1. Bacekovi¢ Paveli¢, Alica 23 prof. SOC.IOIOg!Je.I kroatologije, VSS knjizni¢arka
dipl. bibliotekar
2. Kelemin Krce, Kristina 12 mag. paed. AN pedagoginja
Y Y . ekonomska grupa
. A 21 l. . V
3 usperger, Sasa dipl. oec SS predmeta
4. Bali¢, Maja 7 mag.oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
5. Bozickovi¢ Banovac, 5 mag. oec. VSS ekonomska grupa
Lorena predmeta
6. Buji¢, Smiljka 34 prof. engleskog jezika i fonetike VSS engleski jezik
7. Coha, Tea 2 mag. educ. njemackog jezika i VSS Njematki jezik
povijesti
8. Crnkovi¢, Zeljkica 32 prof. francuskog i ruskog jezika VSS francuski jezik
9. Curkovi¢, Natasa 11 dipl. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
10. Cavi¢, Kristina 14 mag. oec. ekonomska grupa
predmeta
11. Dragicevi¢, Marko 18 prof. hrvatskog jezika VSS hrvatski jezik
12. Dugek, Marija 31 dipl. oec. VSs ekonomska grupa
predmeta
k k
13. Erceg, Mirjana 35 dipl. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
14. Feliks, Danijela 13 prof. povijesti i latinskog jezika VSS latinski jezik
15. Galiat, Sanela 10 Prof. hrvatskog | poljskog jezika VSS hrvatski jezik
16. Hohnjec, Aleksandra 32 mag. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
17. Ilkoski, Biljana 16 dipl. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
18. Jareb, lvanka 31 dipl. iur. VSS pravna grupa
predmeta
19. Juranié, Kristina 13 dipl. informaticar VSS informatika
20. Kanjka, Matea 8 mag. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
. . ) - " filozofija, logika i
21. Klemi¢, Josipa 9 prof. filozofije i povijesti VSS

etika




22. Kozi¢, Katarina 2 bacc. posl. inf. Vss informatika
ekonomska grupa
23. Kralj Bartovcak, Gabriela 5 struc. spec. oec., mag. oec. VSS predmgta, Ispitni
koordinator za
drzavnu maturu
24, Krznari¢, Snjezana 31 prof. njemackog i ruskog jezika VSS njemacki jezik
25. Kusec, Emina 2 mag. educ. math. VSS matematika
26. KuZela Deli¢, Iva 2 prof. hrvatskog jezika i povijesti VSS hrvatski jezik
27. MarcmkE)wc'-Ambrozm, 27 prof. geografije VSS geografija, zemljopis
Zaklina
28. Mil¢i¢, Robert 11 prof. kineziologije VSS tielesna i zdravstvena
kultura
29. Misir, Branka 17 prof. matematike VSS matematika
30. Obran, Dario 11 prof. kineziologije VSS tielesna i zdravstvena
kultura
31. Ognjacevi¢, Snjezana 12 prof. povijesti VSS povijest
32. Ognjacevi¢, Sonja 25 prof. engleskog jezika i fonetike AN engleski jezik
33. Pavkovic-Doncevic, 32 dipl. ing. matematike VSS informatika
Vesna
34. Pinter, Sanja 8 prof. hrvatskog jezika VSS hrvatski jezik
35. Plh Bosanac, lvana 10 prof. englesko%JeZ|ka ! AN engleski jezik
pedagogije
Popovi¢ Kali¢anin, . o . . " .
36. Radmila 37 prof. biologije i kemije VSS biologija, kemija
37. Radi¢ Parlov, Radmila 34 prof. geografije VSS geografija, zemljopis
38. Risovi¢, Gorica 34 dipl. oec. VSs ekonomska grupa
predmeta
39. Savi¢, Ana 17 dipl. teolog VSS vjeronauk
40. Srebrenovi¢, Ljiljana 36 prof. engleskog jezika i etnologije AN engleski jezik
a1 Stanlvulfow.c Medak, 9 mag. oec. VSS ekonomska grupa
Nikolina predmeta
42. Sostarec, Gordana 22 dipl. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
43, Urh, Blazenka 29 dipl. oec. VSS ekonomska grupa
predmeta
44, Vitkovi¢, Josipa 5 prof. sociologije i kroatolog VSS souologjgji,khrvatskl
ADMINISTRATIVNO | TEHNICKO OSOBLIE
. Stupanj
R. br. Ime i prezime Gsig;r;e Struc¢no zvanje Skolske Radno mjesto
spreme
1. Rajnovié, Ivan 40 upravni pravnik iSS tajnik
, . kovoditelj
2. Antoni¢, Nada 38 dipl. oec. VSS rukovoditel]

racunovodstva




— — < — 3
3. Cesar, Ivanka 35 admlnlstratlvnl-l bir. strucni $SS administrator, %
radnik radnog vremena
4. Doncevi¢-Kovacic, Ankica 35 ekonomist za rac.—fin. poslove SSS financijski knjigovoda
5. Perkovi¢, Marinko 26 elektrotehnicar SSS domar - kotlovnicar
6. Horvat, Ankica 26 konobar SSS spremacica
7. Griinhut, Tanja 24 prodavac SSS spremaaca
(zamjena)
8. Mandi¢, Snjezana 34 ekonomist SSS spremacica
9. Stojkovi¢, Vesna 30 - NKV spremacica
POMOCNIK U NASTAVI
. Stupanj
R. br. Ime i prezime G;:';;e Struc¢no zvanje Skolske Radno mjesto
spreme
1. Nikolina Orlovi¢ 15 upravnti b|rotehn|ck| strucni SSS pomocnik u nastavi
radnik
2. Martina Prgin 8 Strucna pristupnica ekonomije vss pomocnik u nastavi

1.3.2. PODACI O TJEDNIM | GODISNJIM ZADUZENJIMA NASTAVNIKA

a
U redovnoj P ; o, _
. . - B ko c ZaduZenje po
o nastavi 2w d 2 < o ; .
5 - €229 © o e djelatniku
‘= Prezime i ime 1<} § S g 5 2 S
8 o >S Q56 2 F S . ©
& 5 |2, °88 & & =
g I 5 > 3 Tjedno | Godisnje
=2 G

1 Ausperger, Sasa 20 - - 9.1 - 10.9 40 2088

Bali¢, Maja 22 - - 10 - 8 40 2088
3 Bozic¢kovi¢ Banovac, 21 i 1 10 i 3 40 2088

Lorena

4 Buji¢, Smiljka 18 - 1 10 - 11 40 2088
5 Coha, Tea 3 - 2 2.5 - 6 13.5 704.7
6 Crnkovi¢, Zeljkica 8 - 1 4.7 - 7.3 21 1096.2
7 Cavi¢, Kristina 4 - - 1.8 1 13.2 20 1044
8 Curkovi¢, Natasa 21 - - 9.5 - 9.5 40 2088
9 Dragicevi¢, Marko 18 - - 10.8 - 11.2 40 2088
10 Dusek, Marija 20 - - 9.1 - 10.9 40 2088
11 Erceg, Mirjana 19 - 1 9.1 - 10.9 40 2088




12 Feliks, Danijela 4 - 21 6.4 135 704.7
13 Galiat, Sanela 17 10.8 11.2 40 2088
14 Hohnjec, Aleksandra 20 - 9.1 10.9 40 2088
15 llkoski, Biljana 17 - 7.7 15.3 40 2088
16 Jareb, lvanka 18 - 8.2 8.8 35 1827
17 Juranié, Kristina 6 - 1.8 12.2 20 1044
18 Kanjka, Matea 22 - 10 8 40 2088
19 Klemié, Josipa 8 - 3.6 5.4 17 887.4
20 Kozi¢, Katarina - 11 5 4 20 1044
21 Kralj Bartovcak, 12 | - 7.3 167 | 40 2088
Gabriela
22 Krznarié, SnjeZzana 13 - 10 11 40 2088
23 KuSec, Emina 18 - 10.8 11.2 40 2088
24 KuZela Deli¢, lva 18 - 10.8 11.2 40 2088
25 Am'vk'j;cz'i':;;’:sina 8 - 1.8 9.2 20 1044
26 Milcié, Robert 12 - 5.5 6.5 24 1252.8
27 Misir Branka 18 - 11.8 10.2 40 2088
28 Obran, Dario 20 - 9.1 8.9 40 2088
29 Ognjacevi¢, Snjezana 18 - 9.1 10,9 40 2088
30 Ognjacevi¢, Sonja 6 - 3.1 2.4 11.5 600.3
31 | Pavkevie—Doncevic, |, | 8.6 124 | 40 2088
Vesna
32 Pinter, Sanja 18 - 10.8 11.2 40 2088
33 Plh Bosanac, Ivana 5 - 2.6 1.9 9.5 495.9
34 | PopovicKalicanin, ol 6.8 182 | 40 2088
Radmila
35 Radi¢ Parlov, Radmila 20 - 9.1 10.9 40 2088
36 Risovi¢, Gorica 20 - 9.1 10.9 40 2088
37 Savi¢, Ana 15 - 6.8 6.7 28.5 1487.7
38 Srebrenovi¢, Ljiljana 18 - 9.4 11.6 40 2088
39 | StanivukovicMedak, | ) | 10 8 40 2088
Nikolina
40 Sostarec, Gordana 20 - 9.1 10.9 40 2088
41 Urh, Blazenka 20 - 9.1 8.9 40 2088
42 | Viljevac Bari¢, Vedrana 2 - 0.9 2.1 5 261
43 Vitkovi¢, Josipa 18 - 10.8 11.2 40 2088




1.3.3. PODACI O TJEDNIM | GODISNJIM ZADUZENJIMA STRUCNIH SURADNIKA

= Neposredan Ostala
3 2 Ime i prezime odgojno Priprema . . Tjedno | Godisnje
o 2 ) zaduZenja
obrazovni rad
1. Kristina Kelemin Krce 25 4 11 40 2088
2. Alica Bacekovi¢ Paveli¢ 25 4 11 40 2088
1.3.4. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI | NJIHOVIM ZADUZENJIMA
c = Broi sati Broj sati
3 2 Ime i prezime Naziv posla koji obavlja . ) godiSnjeg Napomena
2 s tjedno .
zaduZenja
1. Vladimir Stefanec ravnatelj 40 2088
2. Ivan Rajnovié tajnik skole 40 2088
., rukovoditelj Djelatnice
3. Nada Antonic ratunovodstva 40 2088 ratunovodstva rade
. . - . za dvije srednje skole
4, Ankica Kovaci¢-Doncevié financijski knjigovoda 40 2088 (EBB i KT$ Bjelovar).
5. Ivanka Cesar administratorica 30 1566
6. Snjezana Mandic Cistacica 40 2088
7. Vesna Stojkovié Cistacica 40 2088
8. Ana Horvat Cistacica 40 2088
9. Tanja Grunhut Cistacica 40 2088 zamjena
10. Marinko Perkovi¢ domar 40 2088

1.3.5. NAPREDOVANIJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA

Sukladno Pravilniku o napredovanju ucitelja, nastavnika, struc¢nih suradnika i ravnatelja u osnovnim i
srednjim Skolama i uceni¢kim domovima (NN 68/19, 60/20, 32/21), odgojno-obrazovni djelatnici

promovirani u visa zvanja su:
Biljana llkoski — mentor,

Ivana Plh Bosanac — mentor,

Nikolina Stanivukovi¢ Medak — mentor,
Aleksandra Hohnjec — mentor,

Vesna Pavkovi¢ — Doncevi¢ — savjetnik.




1.3.6. PRIPRAVNICI

Pripravnik Struc¢na sprema Pripravnicki staz Povjerenstvo za staZiranje
Vladimir Stefanec, prof. — ravnatel;j
Branka Misir, prof. — mentor
Kristina Kelemin Krce, mag.paed. —
Emina Kugec mag. educ. 0d 22.8.2022. do struéna suradnica pedagoginja
math. 22.8.2023.

Pripravnica je prijavljena za polaganje
stru¢nog ispita pri Agenciji za odgoj i
obrazovanje (Zagreb).

2. PODATCI O BROJU RAZREDNIH ODJELA

Broj razrednih odjela u s$kolskoj godini 2022./2023. i na pocetku Skolske godine 2023./2024.

RAZRED 2022./2023. 2022./2024.
l. 4 4
Il. 4 4
. 4 4
V. 4 4
UKUPNO: 16 16
2.1. OPCI PODACI O RAZREDIMA U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.
5 5 5 PONAV STRANI JEZICI
RAZRED BR.UC M VA ODLICNI LACI E NJ
1A 22 6 16 3 0 22 0
1B 23 5 18 6 0 23 0
1.C 22 5 17 7 1 22 0
1.D 23 2 21 13 0 23 0
1 UKUPNO: 90 18 72 29 1 90 0
2.A 19 2 17 2 0 19 0
2.B 22 5 17 0 0 14 8
2.C 19 3 16 1 1 19 0
2.D 22 3 19 3 0 22 0
2 UKUPNO: 82 13 69 6 1 74 8
3.A 19 3 16 3 - 19 0
3.B 18 4 14 2 15 3
3.C 23 6 17 1 - 23 0




3.D 23 2 21 6 - 23 0
3 UKUPNO: 83 15 68 12 - 80 3
4.A 21 8 13 5 - 21 0
4.B 20 7 13 3 - 20 0
4.C 21 6 15 4 - 15 6
4.D 24 7 17 13 - 23 1
4 UKUPNO: 86 28 58 25 - 79 7
SVEUKUPNO 342 74 | 268 72 2 324 18

A, B i C razredni odjeli su zanimanja ekonomist, a D razredni odjeli zanimanja upravni referent.
U broj ucenika uracunato je i pet ucenika Glazbene Skole Vatroslav Lisinski Bjelovar koji u smjeru
upravni referent slusaju opcéeobrazovne predmete (1d — tri ucenika, 3d i 4d po jedan ucenik).

2.2. PRIMJERENI PROGRAMI | OBLICI ODGOJA | OBRAZOVANJA UCENIKA S TESKOCAMA U
RAZVOJU

U Ekonomsku i birotehnic¢ku Skolu Bjelovar integrirano je ukupno petnaest (15) ucenika u skladu s
Pravilnikom o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju
i Drzavnom pedagoskom standardu.

Ucenici posjeduju RjeSenja o primjerenim programima odgoj i obrazovanja koja su utvrdila Strucna
povjerenstva Ureda u postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta/ucéenika.

U skladu s navedenim za svakog se ucenika izraduju individualizirani kurikulumi (IK).

Ukupno dva ucenika (1./4.r) ostvaruju pravo profesionalne potpore pomocnika u nastavi.

Ekonomisti
Razred 1.r 2.r. 3.r. 4.r. Ukupno
R?r: ue.- s 2 3 2 2
Redoviti program uz Jesenjem 9
individualizirane Spol (1) Z(3) (1) M(2)
postupke
Upravni referenti
Razred 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. Ukupno
oruts | : 2 /
RjeSenjem 6
Spol Z(3) M(1) Z(2) /
Ukupno 5 4 4 2 15

Privremeni oblici odgoja i obrazovanja (nastava u kuéi, nastava na daljinu) organizirat ¢e se prema
potrebi, nakon odobrenja nadleZznog Ministarstva znanosti i obrazovanja, a u skladu s propozicijama
ranije navedenog Pravilnika.



3. KALENDAR RADA SKOLSKE GODINE 2023./2024.

GODISNJI KALENDAR RADA

Broj dana
Obrazovno . . . .
. Mjesec - - Vaizni datumi
razdoblje . . nastavni blagdani/
radni dani ) .
dani praznici
rujan
1. polugodiste IX. 30 20 /
listopad .10. [
PrO p 31 19 / 6.10 nenastavnlwdan. povodom Dana
XX. ucitelja
obrazovno 111 —Svisveti
d b| trai ni AL —=5visvetl
razdoblje . raje stude 30 21 2 18.11. — Dan sjecanja na Zrtve
od 4. rujna XXI. .
domovinskog rata
202.3- do 22. . 22.12. nenastavni dan
prosinca 2023. | Prosinac 31 15 2 25.12. - Bofi¢
XXII. 26.12. — Sveti Stjepan

Jesenski odmor za ucenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenog 2023. godine, s
tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. sije¢nja 2024.
godine, s tim da nastava pocinje 8. sije€nja 2024. godine.

2. polugodiste

Drugo
obrazovno
razdoblje traje
od 8. sije¢nja
2024. do 21.
lipnja 2024., a
za ucenike
zavrsnih
razreda do 24.
svibnja 2024.

sijecan;j 1.1. — Nova godina
1. 31 18 2 6.1. — Sveta tri kralja
veljaca
28 16
1. /
ozujak
”: 31 19 1 31.3. - Uskrs
tr"’;:’/am 30 17 1 1.4. - Uskrsni ponedjeljak
. . 1.5. — Medunarodni praznik rada
sviban
J 31 20(17) 2 30.5. — Dan drzavnosti Republike
V. Hrvatske, Tijelovo
lli)/? nj 30 15 1 22.6. — Dan antifasisti¢ke borbe
srpanj
31
VII. / /
5.8. — Dan pobjede i domovinske
k0\|/CI)|\|/OZ 31 / 2 zahvalnosti

15.8. — Velika Gospa

Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 19. veljac¢e 2024. godine i zavrSava 23. veljace 2024.
godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024. godine.
Proljetni odmor za ucenike pocinje 28. ozujka 2024. godine i zavrSava 5. travnja 2024. godine, s tim da

nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 24. lipnja 2024.

SVEUKUPNO

252

182 (164)

13




3.1. VREMENIK OBRANE ZAVRSNOG RADA

Utvrdivanje i prijedlog tema za zavrsni rad

do 20. listopada 2023.

Zavrsni rad
Izbor teme zavr$nog rada do 27. listopada 2023.
Prijava zavrsnog rada: do 27. oZzujka 2024.
Izrada i predaja zavrsnog rada do 24. svibnja 2024.
Ljetni rok

Obrana zavrsnog rada

od 11. do 18. lipnja 2024.

Urucivanje svjedodzbi o obranjenom
zavrSnom radu

28. lipnja 2024.

Jesenski rok

Prijava zavrsnog rada:

do 5. srpnja 2024.

Izrada i predaja zavrsnog rada

do 16. kolovoza 2024.

Obrana zavr$nog rada

26. kolovoza 2024.

Urucivanje svjedodzbi o obranjenom
zavrSnom radu

31. kolovoza 2024.

3.2. VREMENIK ISPITA DRZAVNE MATURE

Ljetni rok: od 4. do 27. lipnja 2024.
Jesenski rok: od 21. kolovoza 2024. do 6. rujna 2024.

Ljetni rok

FILOZOFUIA

6. lipnja 2024.

NJEMACKI JEZIK Ai B / VIERONAUK / ETIKA

7. lipnja 2024.

ENGLESKIJEZIKAiB

10. lipnja 2024.

LIKOVNA UMJETNOST / INFORMATIKA

11. lipnja 2024.

FIZIKA / GLAZBENA UMJETNOST

12. lipnja 2024.

PSIHOLOGIJA / GEOGRAFIJA

13. lipnja 2024.

BIOLOGIJA / POVIJEST

14. lipnja 2024.

POLITIKA i GOSPODARSTVO / LOGIKA

19. lipnja 2024.

KEMIJA / SOCIOLOGIA

20. lipnja 2024.

HRVATSKI JEZIK (test)

24. lipnja 2024.

HRVATSKI JEZIK (esej)

25. lipnja 2024.

MATEMATIKA Ai B / POVIJEST

28. lipnja 2024.

PSIHOLOGUJA

21. kolovoza 2024.

INFORMATIKA

21. kolovoza 2024.

HRVATSKI JEZIK (test) / FILOZOFIJA

22. kolovoza 2024.




HRVATSKI JEZIK (esej) / GLAZBENA 23. kolovoza 2024.

UMIJETNOST

FIZIKA / GEOGRAFIJA 26. kolovoza 2024.
KEMIJA / SOCIOLOGIJA 27. kolovoza 2024.
MATEMATIKA Ai B / POVIJEST 28. kolovoza 2024.

BIOLOGIJA / POLITIKA | GOSPODARSTVO 29. kolovoza 2024.

ENGLESKI JEZIK A'i B / LOGIKA 30. kolovoza 2024.

NJEMACKI JEZIK A'i B / VIERONAUK / ETIKA 2. rujna 2024.




4. NASTAVNI PLANOVI

4.1. NASTAVNI PLANOVI — FOND SATI

Godisnji fond nastavnih sati redovne nastave (R), izborne nastave (l), dopunske nastave (DOP), dodatne

nastave (DOD) i fakultativne nastave (F).

. GODISNJI FOND SATI
Redni broj NASTAVNI PREDMET R iF DOP i DOD
1. Hrvatski jezik 1851 - 32
2. Engleski jezik 1644 - 64

3. Njemacki jezik 306 528 F

4. Francuski jezik 274 - 35
5. Povijest 630 70 F -
6. Geografija/Zemljopis 962 - 35
7. Kemija 210 - -
8. Biologija/Covjek, zdravlje i okolis 315 - -
9. Matematika 1443 - 169
10. Tjelesna i zdravstvena kultura 1096 - -
11. Informatika 1315 - 35
12. Predmeti gospodarske struke 7110 11161,134F 70
13. Predmeti upravno-pravne struke 597 - -
14. Poslovna psihologija 70 - -
15. Sociologija 70 - -
16. Vjeronauk 516 - -
17. Latinski jezik - 1401 35
18. Etika 309 - -
19. Logika - 351 -
20. Filozofija - 64 | -

Dopunska nastava:

Matematika (prvi razredi — svi)

Geografija/Zemljopis (prvi razredi — svi)

Informatika (prvi razredi — svi)

Racunovodstvo troskova i imovine (drugi razredi — usmjerenje ekonomist)

Racunovodstvo proizvodnje i trgovine (treci razredi — usmjerenje ekonomist)

Dodatna nastava:
Hrvatski jezik (Cetvrti razredi — pripreme za drZzavnu maturu)

Matematika (Cetvrti razredi — pripreme za drZzavnu maturu)

Engleski jezik (Cetvrti razredi — pripreme za drZzavnu maturu visa razina)

Engleski jezik (Cetvrti razredi — pripreme za drZzavnu maturu niza razina)

Francuski jezik (treéi i Cetvrti razredi - upravni referenti — pripreme za polaganje

francuske jezicne diplome DELF)

Latinski jezik (prvi i drugi razredi — upravni referenti)




U svim grupama dodatne i dopunske nastave nastava se izvodi jedan sat tjedno, osim za Cetvrte

razrede iz matematike dva sata tjedno. Broj ucenika varira prema potrebama.

Fakultativha nastava:
e Njemacki jezik (1a, 2a, 3a, 4a — usmjerenje ekonomist)

e Povijest (trecii Cetvrtirazred - upravni referenti)

e Izrada projektnih prijedloga za nacionalne i EU projekte | (treci razredi)

e Izrada projektnih prijedloga za nacionalne i EU projekte Il (Cetvrti razredi)

4.2. NASTAVNI PLANOVI ZA ZANIMANJE EKONOMIST (REDOVNA | IZBORNA NASTAVA) -

fond sati
EKONOMIST
R br. Razred 1.
Predmet/fond sati T G T G T G T G
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
Strani jezik I. 3 105 3 105 3 105 3 96
Povijest 2 70 2 70
Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Matematika 3 105 3 105 3 105 3 96
Informatika 2 70 2 70
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Etika/Vjeronauk 1 35 1 35 1 35 1 32
g Osnove ekonomije 2 70 2 70 2 70 2 64
a Poslovne komunikacije 2 70 2 70
3 Osnove raunovodstva 2 70
< Poduzetnistvo 2 70 3 105
§ Drustveno odgovorno 5 -
§ poslovanje
o Racunovodstvo troskova i
imovine 3 105
Statistika 2 70
Komunlka_c_usko o 5 20
prezentacijske vjestine
Racur?ovodstvo proizvodnje i 3 105
trgovine
Marketing 2 70 2 64
Bankarstvo i osiguranje 3 105 2 64
Poduzetni¢ko raCunovodstvo 4 128
TrziSte kapitala 2 64
Pravno okruZenje poslovanja 2 64
Vjezbenicka tvrtka 2 70 2 64
o Rb Razred 1.
Q | ™" [predmet/fond sati T |6 | T |G | T] G | T ]| G
= Obiteljski posao 2 70




Globalno poslovno okruZenje

70

Uvod u poslovno upravljanje

70

Osnove turizma

70

Racunovodstvo neprofitnih
organizacija

70

Upravljanje prodajom

70

Analiza financijskih izvjeséa

64

Marketing usluga

64

UKUPNO

1120

1120

1120

1024

4.3. NASTAVNI PLANOVI ZA ZANIMANIJE UPRAVNI REFERENT (REDOVNA | IZBORNA
NASTAVA) - fond sati

UPRAVNI REFERENT

Rbr. Razred 1.
Predmet/fond sati T G T G T G T G
Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
Hrvatski poslovni jezik 1 35 1 35
Strani jezik I. 3 105 3 105 3 105 3 96
Strani jezik II. 2 70 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 2 70 2 70
Zemljopis 2 70 2 70
Covijek, zdravlje i okoli§ 2 70 1 35
Matematika 2 70 2 70 2 70
Informatika 2 70 2 70 2 70 3 96
<>t Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
E Pos!ovna?.p5|hologlja 2 70
<zr. Sociologija 70
< Etika/Vjeronauk 1 35 1 35 1 35 1 32
g Statistika 2 | 64
§ Uvod u drZavu i pravo 3 105
o Kompjutorska daktilografija 4 140 2 70 2 70
Uret.isjko poslovanje i ) 70 ) 70
dopisivanje
Gospodarstvo 2 70
Upravni postupak 2 70 4 128
Uvod u obiteljsko pravo 2 70
Knjigovodstvo 2 70
Poduze:cmstvo ) 64
menadZmentom
Ustavni ustroj RH 2 64
Radno pravo 3 96
Uvod u imovinsko pravo 2 64
< Razred 1.
% <>: R.br. Predmet/fond sati T G T G T G T G
25 Latinski jezik 2 | 70 | 2 | 70
=z Logika 1 | 35




| Filozofija 64
UKUPNO 1120 1120 1120 1024
STRUCNA PRAKSA 40 40




4.4. IZBORNI PREDMETI

Broj ucenika po izbornim predmetima u skolskoj godini 2023./2024.

Globalno Latinski
Razred Obiteljski posao poslovno ezik Etika Vjeronauk
okruzenje J
1.A 9 13 - 3 19
1.B 12 11 - 12 11
1.C 16 6 - - 22
1.D - - 23 8 15
Ukupno: 37 30 23 23 67
Uvod u Osnove Latinski . .
Razred poslovno . . Etika Vjeronauk
o turizma jezik
upravljanje
2.A - 20 - 6 14
2.B - 21 - 14
2.C - 19 - - 19
2.D - - 22 9 13
Ukupno: 60 22 22 60
Racunovodstvo Upbravlianie
Razred neprofitabilnih P J. J Logika Etika Vjeronauk
- prodajom
organizacija
3.A - 19 - 4 15
3.B - 18 - 11 7
3.C - 23 - - 23
3.D - - 24 9 15
Ukupno: - 60 24 24 60
Analiza .
Razred financijskih Marketing Filozofija Etika Vjeronauk
L, usluga
izvjeséa
4.A 21 - - 5 16
4.B - 20 - 11 9
4.C 16 5 - - 21
4.D - - 24 13 11




4.5. 1ZLETI | EKSKURZIJE | DRUGE ODGOJNO-OBRAZOVNE AKTIVNOSTI IZVAN SKOLE

Detalji o provodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno — obrazovnih aktivnosti izvan Skole, nalaze se u
Skolskom Kurikulumu.

4.6. STRUCNA PRAKSA

Struéna praksa izvodi se prema utvrdenom nastavnom planu i programu za zanimanje upravni referent
Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske

MJESTO
NAZIV BROJ SATI RAZRED IZVODENJA VRIJEME REALIZACIJE
tijela drzavne
2.D uprave, drzavna | .. . .
Y e tijekom zimskog odmora i
Struéna praksa 40 3.D tijela i pravne N
L nakon zavrSetka nastave
4.D osobe s javnim
ovlastima

U pedagoskoj dokumentaciji stru¢na praksa se vodi kao nastavni predmet, a u svjedodzbi se piSe da je
odradena — bez ocjene.

4.7. GODISNJI FOND SATI SLOBODNIH AKTIVNOSTI SKOLE

Red. Program slobodnih aktivnosti Ime i prezime |zvr5|tevIJa, studijska grupa i stupan;j God|an|.
br. struéne spreme fond sati
1. Ekoloska grupa Radmila Popovi¢ Kalicanin, prof. biologije i kemije 70
2. Skolski-sportski klub Dario Obran, prof. TZK 70

. X, 70
3. Skolska zadruga Kristina Cavi¢, mag. oec.
4. Dramska grupa Sanela Galiat, prof. hrvatskog jezika 70
5. Debatni klub Josipa Klemi¢, prof. filozofije, etike i povijesti 70

4.8. DANI SLOBODNE NASTAVE

“Dani slobodne nastave” su niz predavanja i radionica koje vode uvazeni struc¢njaciiz privrede, znanosti

i kulture.

Odrzavaju se neposredno prije uskrsnjih praznika i traju dva dana. Ove godine planira se odrzavanje

Dana slobodne nastave 26. i 27. oZujka 2024. Planira se dvadesetak predavaca, od kojih bi oko polovice

bili iz podrucja gospodarstva, a ostali iz drugih znanosti, umjetnosti i kulture. Planiraju se pedagosko-




psiholoske radionice, teme iz gradanskog odgoja, posjet umjetnika, radionice o prevenciji raznih

ovisnosti i druge teme vezane za zdravlje ucenika, o kojima ¢e predavati uvaZzeni strucnjaci kao i druge

aktualne teme.

Svaki uc€enik je duzan prisustvovati barem na sedam predavanja po vlastitom izboru, od kojih Cetiri

moraju biti iz struke za koju se ucenik obrazuje. Nastavnici Skole deZuraju na predavanjima i vode

evidenciju o prisutnosti ucenika.

Nakon projekta analiza se prisustvo ucenika, kvaliteta predavanja i utjecaja na uspjeh u redovnoj

nastavi.

TERMINSKI PLAN PROVEDBE DANA SLOBODNE NASTAVE

Red. . I Vrijeme
Programski zadatak Nosioci J i,
br. realizacije
Utvrdivanje tema na Danima slobodne ravnatelj, stru¢na vijeca, T
1. .. L studeni-veljaca
nastave razrednici, pedagoginja, ucenici
Utvrdivanje liste predavacai suradnja s . TR . .
2. J P .. J ravnatelj, strucni aktivi prosinac-ozujak
predavacima
Organizacija prostornih, vremenskih i ravnatelj, satnicarka, oy .
3. .. . . Y ., veljaca - oZujak
unutarnjih uvjeta za DSN pedagoginja, strucna vijeca
. - Sy 26.127. oZujka
4, Provedba projekta svi djelatnici i uéenici Skole J
2024,
. Ly . ) ravnatelj, pedagoginja, razrednici, .
5. Analiza uspjesnosti projekta J, pecagogin) travanj

strucna vijeca

4.9. PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Odrzavanje redovnih roditeljskih sastanaka

Tijekom skolske godine odrzati najmanje tri roditeljska sastanka u svim razrednim odjelima.

Sastanke obavezno organizirati na pocetku Skolske godine i u vremenu prije zimskog odmora ucenika.
Na sastancima ce se realizirati sljedec¢i sadrzaji:

upoznavanje roditelja s koristenjem e-dnevnika,

upoznavanje roditelja s zakonskim i podzakonskim aktima resornog Ministarstva te aktima Skole:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
skoli,

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera,

Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika S$kolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim
tijelima,

Statut Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar

Kuéni red Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar,

Eticki kodeks Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar

upoznavanje roditelja s organizacijom i nacinom rada u slucaju nastave na daljinu

upoznavanje roditelja s obvezama ucenika, na¢inom polaganja zavrs$nog ispita te drzavne mature
pregled razrednih postignuca, analiza vladanja ucenika te izostajanje ucenika s nastave,
informiranje roditelja o aktivnostima u razrednom odjelu




2.

- osiguravanje razmjene informacija izmedu roditelja, nastavnika, stru¢ne sluzbe i ravnatelja

Individualni rad s roditeljima
Jednom u tjednu omoguciti roditeljima dolazak u $kolu na individualni razgovor u svrhu:
- pruzanja informacija o radu i rezultatima uspjeha ucenika,
- informiranja roditelja o ponasanju ucenika
- dobivanja informacija od roditelja koje bi bile znacajne za uspjesniji nastavni i pedagoski rad
- prema potrebi organizirati instruktivne razgovore sa roditeljima ucenika koji imaju poteskoca u
ucenju i ponasanju te ukazati na moguénosti i nacine rjeSenja problema.

Raspored individualnih informacija razrednika/predmetnih nastavnika nalazi se na web stranici Skole
te je podloZan izmjenama/promjenama.

R.br. Razred Razrednik/ca

1. l.a Robert Mil¢i¢

2. 1.b Kristina Cavié

3. l.c Josipa Vitkovic

4. 1d Kristina Juranié

5. 2.3 Snjezana Krznaric¢

6. 2.b Snjezana Ognjacevic

7. 2.c Gordana Sostarec

8. 2d Marko Dragicevic

9. 3.a Sasa Ausperger

10. 3.b Biljana Ilkoski

11. 3.c Sanela Galiat

12. 3d Danijela Feliks

13. 4.a Tea Coha

14. 4.b Radmila Popovic¢ Kali¢anin
15. 4.c Zaklina Mar¢inkovi¢ - Ambrozi¢
16. 4.d Branka Misir

3. Suradnja sa stru¢nim sluzbama izvan skole
Skolska zajednica ¢e tijekom $kolske godine suradivati (prema potrebi) sa:
e Zavodom za socijalnu skrb —ispostava Bjelovar,
e Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, CISOK-om
e Zavodom za javno zdravstvo BBZ — $kolska medicina i Centrom za zastitu mentalnog zdravlja i
prevenciju ovisnosti
e Ucenickim domom Bjelovar,



e  Gradskim drustvom Crvenog kriza Bjelovar,
e Obiteljskim centrom BBZ, ...

4. Administrativni poslovi
Razrednici ¢e tijekom Skolske godine raditi na administrativnim poslovima:
e vodenje razredne dokumentacije — e-matica, e-imenik i dnevnik rada, dnevnici prakse (upravni
referenti), zapisnici sa sjednica razrednih vijeca, roditeljskih sastanaka, informacije za roditelje,...
e vodenje maticne knjige,
e vodenje dokumentacije tijekom postupka izricanja pedagoskih mjera
ostale administrativne obveze prema tajnistvu i pedagoskoj sluzbi.

4.10. PROFESIONALNA ORIENTACIA

Profesionalno informiranje i orijentiranje ucenika predstavlja znacajan preduvjet uspjeSnom
Skolovanju, zbog toga c¢e se aktivnosti provode vec¢ u VIII. razredu.

Iste se provode u suradnji sa Zavodom za zaposljavanje — ispostava Bjelovar te Centrom za
informiranje i savjetovanje o karijaeri (CISOK) kao nositeljima.

Ciljana . . . s .
R.br. . Naziv aktivnosti Sadrzaj aktivnosti
populacija

Susret uc¢enika osmih razreda osnovnih $kola sa
. djelatnicima i u¢enicima nase Skole u prostorijama
1. Dan otvorenih vrata . e .
EBB-a uz prigodno predavanje o Skoli i podjelu

promotivnih letaka.

Aktivnosti programa namijenjene su u¢enicima 8.
razreda s ciljem upoznavanja s obrazovnim
programima srednjih skola Bjelovarsko-bilogorske
Ucenici Zupanije
osmih Profesionalno Tom prigodom ucenicima osmih razreda osnovnih
razreda usmjeravanje ucenika gkola predstavit ¢e se srednje $kole BBZ-a. S ciljem
osnovnih Skola postizanja Sto veceg interesa ucenika osnovnih skola
za obrazovne programe, predstavljanje skole ukljucuje
osmisljavanje izgleda info-pulta koje ée osigurati
Zavod, usmenu prezentaciju predstavnika Skole,
podjelu informativnih prigodnih letaka i demonstraciju
zanimanja koja skola upisuje.

Aktivnosti programa namijenjene su uéenicima
zavrsnih razreda srednjih Skola u svrhu pripreme za
ukljucivanje na trziste rada ili nastavak obrazovanja. U
uvodnom dijelu ucenici ¢e biti upoznati sa sadrzajem
predavanja te ¢e im biti predstavljen CISOK centar —
sto je CISOK i koja je njegova svrha.

3. Prvi koraci . )
U sredisnjem dijelu bit ¢e im predstavljen Hrvatski

nakon mature . o
zavod za zapoSljavanje i njegova svrha, kako se
prijaviti na Zavod, koje su prednosti ukoliko se prijave,
ali i koje su obaveze. Saznat ¢e o metodama trazenja

posla prilikom ukljucivanja na trziste rada, kako

napisati i kako izgledaju molba i Zivotopis u Europass




Ucenici
zavrsnih
razreda EBB

formatu te Sto je klju¢ uspjesnog razgovora za posao s
poslodavcem.

Ucenici koji odluce nastaviti obrazovanje bit ¢e
upoznati s mogucnoscu daljnjeg obrazovanja. Ukazat
¢e im se na vaznost donosSenja odluke oko izbora
zanimanja i studijskog programa. Dobit ¢e smjernice
gdje pronadi sve potrebne i klju¢ne informacije o
fakultetima, zanimanjima, drzavnoj maturi, procesu
upisa na fakultet, stipendijama, kao i kome se obratiti
oko pomodi pri izboru.

Profesionalno
usmjeravanje —
individualno
savjetovanje
i informiranje

Aktivnosti programa namijenjene su u¢enicima
zavrsnih razreda srednje Skole, s posebnim naglaskom
na neodlu¢nim uéenicima, u svrhu nastavka
obrazovanja odnosno odabira studijskog programa.
Individualno savjetovanje i informiranje ucenika
provodi se prema rasporedu dogovorenom sa
stru¢nim suradnikom skole ili koordinatorom
aktivnosti s CISOK savjetnicama. S uc¢enikom se
provodi individualno savjetovanje i informiranje
unutar jednog sata, u prostoru CISOK-a.

Dani poslova
u turizmu

Aktivnosti programa namijenjene su ucenicima
zavrsnih razreda srednje Skole, s posebnim naglaskom
na turisticko-ugostiteljska zanimanja.

Sa ucenicima srednjih Skola zainteresiranim za rad u
sezoni provesti pripremne aktivnosti za odlazak na
manifestaciju. Radionice pisanja Zivotopisa i pripreme
za razgovor s poslodavcem.




5. PLANOVI | PROGRAMI RADA

5.1. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavnic¢ko vijeée radit ¢e na realizaciji opcih i specificnih zadataka u okviru poslova i zadataka
sukladno Statutu Skole.

Sjednice se odrzavaju otprilike jednom mjesecno, a po potrebi i ¢eSce, sukladno aktualnoj problematici
i tekuc¢im poslovima.

Ovisno o epidemioloskoj situaciji i aktualnim preporukama, sjednice ¢e se odrzavati uzivo i/ili online.

Vrijeme realizacije Pedagosko — administrativni poslovi

- pripreme za pocetak nastavne godine:
e zaduZenja nastavnika i stru¢nih suradnika
e izrada operativnih izvedbenih planova i GIK-ova
e organiziranje izborne, dodatne, dopunske i fakultativne
nastave
Rujan e organiziranje slobodnih aktivnosti
e formiranje strucnih aktiva i izrada plana rada aktiva
e rad s ucenicima s tesko¢ama (RjeSenje)
- Zakonski i podzakonski akti, Pravilnici, interni akti Skole
- uredenje Skolskog prostora
- obiljezavanje Europskog sportskog dana
- strucni izlet — Dan ucitelja
- DOKU art — prisustvovanje projekciji filma
- usvajanje lzvjeS¢a o realizaciji Godisnjeg plana i programa za
proteklu Skolsku godinu
- izrada i usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada za tekucu Skolsku
godinu
- izrada i usvajanje Skolskog kurikuluma
- analiza provedbe rada razrednika, slobodnih aktivnosti i stru¢nih
aktiva na poslovima s pocetka Skolske godine
- formiranje ispitnog odbora za zavrsni ispit
- hospitacija na nastavi
Studeni - opremanje Skole
- inventura materijalnih sredstava.

Listopad

- sredivanje pedagoske dokumentacije
Prosinac - Europski tjedan strukovnog obrazovanja
- inventura materijalnih sredstava

- pripreme za "Podijelimo znanje"

Sijecanj . ,V
J J - analiza I. polugodista
- - analiza rada slobodnih aktivnosti,
Veljaca . " " . .
- analiza stru€nog usavrsavanja nastavnika.
- "Podijelimo znanje"
. . - Sajam vjezbenickih tvrtki
Ozujak J )

- organiziranje strucnih ekskurzija
- Dani slobodne nastave, Dan skole

Travanj - profesionalna orijentacija IV. razreda




- profesionalna orijentacija ucenika 8. razreda osnovnih Skola —
prezentacija EBB
- Dan maturanata

Svibanj - zavrsne sjednice V. razreda,
- dopunski rad za ucenike Cetvrtih razreda
- obrane zavrs$nih radova - ljetni rok
- Drzavna matura
- zavr$ne sjednice I, Il., i lll. razreda,
Lipanj - pripreme za upis ucenika u I. razred,
- podjela svjedodzbi
- dopunski rad za ucenike I.-1ll. razreda
- Drzavna matura
Srpanj - upisi u |. razred,

- dopunski rad za ucenike I.-1ll. razreda

- sredivanje razredne dokumentacije,

- popravni ispiti — jesenski rok (svi razredi)

- Drzavna matura — jesenski rok

- predaja dnevnika prakse

Kolovoz - obrane zavrsnih radova - jesenski rok

- uspjeh ucenika po razrednim odjelima (analiza)

- analiza rada u $kolskoj godini

- samovrednovanje rada skole

- uvodenje novih metodickih i didaktickih metoda u nastavu

- imenovanje Povjerenstva za staziranje pripravnika i donosenje

operativnog programa staziranja

- izricanje pedagoskih mjera

-organizacija predmetnih/razrednih ispita

Kontinuirano i po | - zamolbe ucenika/roditelja (prelazak na online nastavu, nastavak
potrebi Skolovanja u EBB, oslobodenje od pohadanja nastave TZK, promjena

izbornih predmeta ...)

- izrada i usvajanje novih internih akata skole (Eticki kodeks, Kriteriji

za ocjenjivanje vladanja ucenika)

- stru¢no usavrsavanje

- izvjeSc¢a sa seminara i edukacija

5.2. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

U Ekonomskoj i birotehnickoj skoli Bjelovar ustrojeno je 16 razrednih vijeca, a Cine ih nastavnici koji
predaju predmete u tim razrednim odjeljenjima te razrednici. Po potrebi se radu razrednih vijeca
prikljuéuju struéni suradnici Skole i ravnatel;.

Razredna vije¢a odrZzavaju sastanke po potrebi, a najmanje dva puta godisnje, i to:
e U prosincu: tema - uspjeh i postignuéa ucenika na kraju prvog polugodista,
e usvibnju/lipnju: tema - uspjeh i postignucéa uéenika na kraju nastavne godine.

Razredna vije¢a razmatraju probleme u ucenju, potrebe i prilagodbe za ucenike s individualiziranim
programom ili s drugim teSsko¢ama, donose pedagoske mjere poticanja i pedagosku mjeru ukora
razrednog vijeca te sinkroniziraju rad nastavnika u pojedinim razrednim odjelima.



5.3. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

U Ekonomskoj i birotehnickoj skoli Bjelovar formirana su stru¢na vije¢a po grupama srodnih predmeta:
Ove skolske godine formirana su i rade sljededa strucna vijeca:

e Stru¢no vijeée hrvatskog jezika — predsjednica Sanela Galiat

e Struéno vijece stranih jezika — predsjednica Zeljkica Crnkovi¢

e Strucno vijece ekonomske grupe predmeta — predsjednica Matea Kanjka

e Strucno vijece drustveno - humanisticke grupe predmeta — predsjednica Josipa Klemié

e Strucno vijeée prirodne grupe predmeta — predsjednica Radmila Popovi¢ Kali¢anin

5.3.1. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA HRVATSKOG JEZIKA

Plan rada stru¢nog vijeca HRVATSKOG JEZIKA u skolskoj godini 2023./2024.

Voditelj: Sanela Galiat, prof.

€lanovi vijeca: Marko Dragicevic, prof., Josipa Vitkovic, prof.

Plan rada
(po mjesecima ili obrazovnim razdobljima):

SADRZAJ RADA NOSITELJI AKTIVNOSTI VRIEME REALIZACIJE

Sastavljanje operativnog planai
programa rada aktiva profesora
hrvatskog jezika; uskladivanje
kriterija vrednovanja i
ocjenjivanja: godisnji izvedbeni
kurikulum za predmet Hrvatski
jezik; utvrdivanje lektirnih naslova
u nastavnom programu;
konzultiranje i razmjena
materijala u svrhu unaprjedenja
nastave.

Odlazak na kazalisnu predstavu
(planiranje, dogovor oko izbora

¢lanovi struénog vijeca hrvatskog

jezika rujan, 2023.

¢lanovi struénog vijeca hrvatskog

L. . listopad, 2023.
jezika, ravnatelj

predstave).

Sudjelovanje na

stru¢nim skupovima Agencije ¢lanovi struénog vijeca hrvatskog tijekom Skolske godine
za odgoj i obrazovanje i jezika 2023./2024.

Zupanijskome struénom vijeéu.

¢lanovi struénog vijeca hrvatskog
Mjesec hrvatske knjige jezika (suradnja sa Skolskom

15. listopada do 15. studenog
2023.

¢lanovi stru¢nog vijec¢a hrvatskog
Mjesec hrvatskog jezika jezika (suradnja sa Skolskom 21. veljace do 17. oZujka 2024.

cev

¢lanovi struénog vijeca hrvatskog
Svjetski dan poezije jezika (suradnja sa Skolskom 21. ozujka 2024.




Natjecanje iz hrvatskog jezika
(izbor ucenika, priprema ucenika,
sudjelovanje na natjecanju).

¢lanovi stru¢nog vijeca hrvatskog

jezika sije¢anj - oZujak 2024.

Smotra LiDraNO (priprema
u€enika, sudjelovanje na Skolskoj i
gradskoj razini te eventualno
sudjelovanje na viSim razinama
smotre).

¢lanovi stru¢nog vijeca hrvatskog

jezika sije€anj - travanj 2024.

Obiljezavanje Dana Skole 2024.

¢lanovi stru¢nog vijeca hrvatskog
jezika u suradnji s drugim strucnim
vije¢ima Skole

travanj, 2024.

Promocija Ljetopisa (priprema
sve¢anog programa).

¢lanovi stru¢nog vijeca hrvatskog

A travanj, 2024.
jezika

Sudjelovanje u obiljezavanju
znacajnih datuma, dogadaja i
obljetnica u

Skoli i lokalnoj zajednici (knjizevni
susreti, prigodni programi,
izlozbe, koncerti, izrada panoa i
plakata).

¢lanovi struc¢nog vijeca hrvatskog
jezika u suradnji s drugim strucnim
vije¢ima Skole i Skolskom
knjizni¢arkom

tijekom skolske godine
2023./2024.

Komentari/napomene:

Tijekom cijele nastavne godine 2023./2024. voditeljica aktiva hrvatskog
jezika Sanela Galiat odrzavat ¢e dodatnu nastavu - pripreme za drZavnu
maturu za zainteresirane ucenike Cetvrtih razreda jedan sat tjedno
(ponavljanje cjelokupnog gradiva jezika i knjizevnosti s naglaskom na
djela s popisa za ese] i popisa djela za dio ispita pod nazivom Citanje,
knjizevnost i hrvatski jezik te vjezbe pisanja eseja).

Svi ¢lanovi aktiva pripremat ¢e ucenike za natjecanje iz hrvatskog jezika
kao i za smotru LiDraNO (Marko Dragicevi¢, prof., Sanela Galiat, prof.,
Josipa Vitkovié, prof.).

5.3.2. PLAN | PROGRAM PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA STRANIH JEZIKA

Plan rada struénog vije¢a STRANIH JEZIKA u 3kolskoj godini 2023./2024.

Voditelj:

Zeljka Crnkovi¢, prof.

Clanovi vijeéa:

Engleski jezik: Ljiljana Srebrenovi¢, Smiljka Buji¢, Sonja Ognjacevic,
Ivana Plh Bosanac

Njemacki jezik: Snjezana Krznari¢, Tea Coha

Latinski jezik: Danijela Feliks

Francuski jezik: Zeljka Crnkovi¢

Plan rada
(po mjesecimaiili
obrazovnim
razdobljima):

RUJAN:

eprihvadanje godisnjeg plana i programa rada strukovnog vijec¢a
stranih jezika za skolsku godinu 2023./2024.

ekonacno utvrdivanje satnice i zaduZenja prema prijedlogu
ravnatelja

eutvrdivanje i prihvadanje elemenata i kriterija ocjenjivanja
eanaliza rezultata Drzavne mature (koordinatorica za maturu
podnosi izvjes¢e nakon jesenskog roka))

eobiljeZzavanje Europskog dana jezika — 26. rujna 2023.




eplan pohadanja seminara

LISTOPAD:

eproblem individualiziranog pristupa u nastavi stranih jezika
(prilagodbe i pracenje za pojedine ucenike)

eanaliza rezultata inicijalnih testova

eprovedba dodatne nastave

STUDENI:

eanaliza rezultata pisanih provjera znanja

eanaliza uspjeha ucenika s individualiziranim pristupom
programom

eaktualna problematika

eunaprjedivanje nastave

eobiljeZavanje mjeseca hrvatske knjige u suradnji sa knjizni¢arkom

PROSINAC:

eizrada adventskog kalendara

eanaliza rezultata pisanih provjera znanja

eizvjeSée o radu dodatne nastave

eizvjesca sa strucnog usavrsavanja

eevaluacija rada i analiza realizacije plana i programa u | pol.

SIJECANJ:
epriprema ucenika za Skolska natjecanja
eodrzavanje natjecanja

VELJACA:
edoba karnevala, povezivanje sa aktualnim sadrzajima u nastavi;
eValentinovo - obiljeZavanje dana u nastavi stranog jezika;

OZUJAK:

eobiljeZzavanje Dana Zena tematskim panoima
eobiljezavanje uskrsnih blagdana;
eorganizacija Dana Skole

eorganizacija Dana slobodne nastave

TRAVANJ:
eorganizacija Dana otvorenih vrata
epriprema ucenika za drZzavna natjecanja

SVIBANIJ:
eprijedlozi za unapredenje kvalitete nastave stranoga jezika
eobiljeZzavanje Dana Europe

LIPANJ:




eanaliza uspjeha na kraju Il polugodista
eodlazak na struéne seminare

eanaliza rada stru¢noga aktiva

edezZurstva nastavnika na Drzavnoj maturi

Komentari/napomene:

5.3.3. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA EKONOMSKE
GRUPE PREDMETA

Plan rada strucnog vije¢a NASTAVNIKA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA u skolskoj
godini 2023./2024.

Voditelj: Matea Kanjka, mag.oec.

Sasa Ausperger, Maja Bali¢ (zamjena za Korica), Lorena
Bozic¢kovi¢ Banovac, Kristina Cavi¢, Natasa Curkovié, Marija
Dusek, Mirjana Erceg, Aleksandra Hohnjec, Biljana llkoski,

Matea Kanjka, Viviana Korica (na porodiljnom dopustu),

Gabriela Kralj Bartovcak, Gorica Risovi¢, Nikolina Stanivukovi¢
Medak, Gordana Sostarec i Blazenka Urh

Clanovi vijeéa:

Rujan

- Izrada i donosenje plana i programa rada strué¢nog vijeéa

- Izrada i donoSenje godisnjih operativnih planova i programa
- Izrada kurikuluma izvannastavnih planova i programa

- Izbor struc¢ne literature

- Pripreme za izvodenje nastave

- Sudjelovanje na MeduZupanijskom stru¢nom vijeéu

- Izrada plana terenske nastave, posjeta gospodarskim
subjektima

- Izrada plana projektnih aktivnosti za Skolski kurikulum
Plan rada
(po mjesecima ili obrazovnim
razdobljima):

- Korelacija sadrzaja nastavnih jedinica za poboljSanu primjenu
metoda aktivnog ucenja

- Izlaganje na Teachmeet webinaru e-tecaja ( Hohnjec)

- Aktivnosti u sklopu obiljezavanja Tjedna odrZivog razvoja (
Bali¢, Kanjka, Urh)

- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Dogovor o sudjelovanjima na seminarima, stru¢nim
skupovima i stru¢nim posjetima




Listopad

- Suradnja s drugim Skolama - odrZavanje poslovnih sastanaka

vjezbenickih tvrtki

- Prijedlog tema za izradu zavrsnih radova

- Razmatranje uputa za izradu zavr$nih radova

- Provodenje projekata planiranih u Skolskom kurikulumu

- Organizacija posjeta gospodarskim subjektima (Sostarec)

- Razmatranje iskustava u izradi priprema za izvodenje nastave

- Planiranje rada ucenicke zadruge

- Posjeti u sklopu Tjedna cjeloZivotnog obrazovanja (Sostarec,

Dusek)

- Posjet Croatia osiguranju i Grawe osiguranju (Risovi¢,Curkovié,

Kralj Bartovcak)

- Izlet za Dan uditelja

- Terenska nastava, posjet Hrvatskoj posti d.d. i Safram
d.o.o.(Dusek, Risovi¢, Sostarec, Urh i svi ostali zainteresirani
¢lanovi aktiva)

- Sudjelovanje na Europskom tjednu vjestina stecenih u

strukovnom obrazovanju i osposobljavanju

- Obiljezavanje Dana Erasmusa 2023. ( Kralj Bartovcak, Dusek)

- Aktivnosti u sklopu obiljeZzavanja Tjedna odrZivog razvoja (

Bali¢, Kanjka, Urh)

- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali

zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj

Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim

posjetima

Studeni

- Posjet Erste banci i Zagrebackoj banci, PBZ (Risovic)

- Posjet Fini (llkoski)

- Izrada ucenickih plakata

- Pripreme za BoZi¢ni domjenak

- Skolsko natjecanje iz Ra¢unovodstva i Poslovni tajnik

- Skolsko natjecanje iz Kompjutorske daktilografije Extreme
Bjelovar Bilogora Typists -

Type different (Hohnjec, Dusek)

- Medunarodno natjecanje u kompjutorskoj daktilografiji ZAV-
100 (Hohnjec, Dusek)

- Terenska nastava — posjet Hrvatskoj narodnoj banci u Zagrebu
i Muzeju novca u Privrednoj banci Zagreb, HANFA (llkoski,
Dusek)

- Poduzetnicke pri¢e (Urh, Dusek, Sostarec, Bali¢)




- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vije¢a)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Prosinac

- Prijedlog literature za zavrsne radove ucenika

- Organizacija i provodenje aktivnosti Bozicnog domjenka
- Analiza realizacije nastave

- Analiza realizacije uspjeha na kraju prvog polugodista

- Posjet poslovne banke u EBB (Sostarec, Kralj Bartovéak,
Curkovi)

- Pripreme za organizaciju Sajma vjezbenickih tvrtki

- Medunarodno natjecanje iz kompjutorske daktilografije
Christmas Typing Challenge 4 (Hohnjec, Dugek, Curkovi¢)
- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Sijecan;j

- Sudjelovanje na stru¢nom usavrsavanju za nastavnike
strukovnih predmeta

- lzvje$cée o odrzanom bozi¢cnom domjenku

- Prijedlozi tema za Dane slobodne nastave

- Posjet BBZ (Urh)

- Posjet racunovodstvu Skole (llkoski, BoZi¢kovi¢ Banovac)

- Dogovor za organizaciju i provodenje Sajma vjezbenickih tvrtki
- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, struc¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Veljaca

- Organizacija Sajma vjezbenickih tvrtki - podjela poslova i
odgovornosti

- Posjet trgovackom registru (Sostarec)

- Posjet Zupanijskom sudu u Bjelovaru (Urh)




- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vije¢a)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Ozujak

- Sudjelovanje na Meduzupanijskom skupu ucenickih zadruga

- Sudjelovanje na Meduzupanijskom stru¢nom vije¢u u Zagrebu
u obrazovnom sektoru Pravo, politologija, sociologija, drzavna
uprava i javni poslovi

- Posjet javnog biljeznika u EBB (Urh)

- Priprema za Dane slobodne nastave

- Sudjelovanje na Europskom kvizu o novcu

- Posjet Erste banci i Zagrebackoj banci, PBZ (Risovic)

- Posjet Croatia osiguranju i Grawe osiguranju (Risovic)

- Potpora ucéenicima u projektu Podijelimo znanje

- Drzavno natjecanje u kompjutorskoj daktilografiji — 45. Dan

tipkovnice (Hohnjec, Dusek)

-Uvod u eTwinning, radionica za nastavnike (eTwinning

ambasador Natasa Ljubic¢ Klemse, Dusek, Ilkoski)

- Aktivnosti tijekom Europskog tjedna novca (svi ¢lanovi vijeca)

- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali

zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj

Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim

posjetima

Travanj

- MeduZupanijsko strucno vijece ekonomista

- Sudjelovanje u odrZavanju Dana slobodne nastave

- Sajam vjezbenickih tvrtki u Bjelovaru - voditelji VT

- Sajam vjezbenickih tvrtki u Varazdinu - voditelji VT-a

- Sajam vjezbenickih tvrtki u Zagrebu — voditelji VT-a

- Medunarodno natjecanje iz kompjutorske daktilografije 22.
Intersteno (Hohnjec, Dusek, Curkovi¢)

- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, struc¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima




Sviban;j

- Sudjelovanje u organizaciji i provodenju Dana Skole

- Sudjelovanje na Zupanijskoj smotri u¢eni¢kih zadruga

- Aktualnosti, problematika i prijedlozi za poboljsanje suradnje
¢lanova vijeca

- Posjet Javne ustanove Razvojne agencije BBZ ( Kralj
Bartovcak)

- Obiljezavanje Dana Europe

- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Lipanj

- Realizacija aktivnosti Europskog tjedna strukovnog
obrazovanja

- lzvjeSce o provedenim aktivnostima u okviru Europskog
tjedna strukovnog obrazovanja

- Realizacija obrane zavr$nih radova

- Posjet poslovne banke u EBB (Sostarec, Kralj Bartovcak,
Curkovi)

- Posjet racunovodstvu Skole (Ilkoski, BoZi¢kovi¢ Banovac)
- Analiza provodenja nastavnih planova i programa

- Analiza aktivnosti stru¢nog vijeca tijekom godine

- Provodenje e-Twinning projekata (llkoski i svi ostali
zainteresirani ¢lanovi vijeca)

- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

- Sudjelovanje na seminarima, stru¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Srpanj

- Sudjelovanje na seminarima

- Analiza rada strucnog vijecéa

- aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)

Kolovoz

- Sudjelovanje na stru¢nim usavrsavanjima i stru¢nim vije¢ima

- Analiza aktivnosti stru¢nog vijeca tijekom sk. god. 2022./2023.
- Planiranje i pripremanje aktivnosti za narednu skolsku godinu
- Aktivnosti u sklopu Erasmus + projekta (Dusek, Kralj
Bartovcak, Stanivukovi¢ Medak)




- Sudjelovanje na seminarima, struc¢nim skupovima i stru¢nim
posjetima

Komentari/napomene:

5.3.4 PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA DRUSTVENO-HUMANISTICKE GRUPE
PREDMETA

Plan rada strucnog vijeca drustveno — humanisticke grupe predmeta
u skolskoj godini 2023./2024.

Voditelj: Josipa Klemi¢
Snjezana Ognjacevi¢, lvanka Jareb, Ana Savié, Josipa Klemic,
Clanovi vijeéa: Radmila Radi¢ Parlov, Zaklina Maréinkovié-Ambrozié, Josipa
Vitkovié
rujan

e pripreme za pocetak nove Skolske godine

e izvjeSc¢a sa strucnih vijec¢a i seminara

¢ analiza uspjeha humanistickih predmeta na drZavnoj maturi u
Skolskoj godini 2022./2023.

e izrada godisnjih izvedbenih kurikuluma

¢ planiranje izvanucionicke nastave u tekucoj Skolskoj godini
(posjet parlamentu u Europi za uc¢enike upravne struke)

¢ obiljeZzavanje Dana grada Bjelovara i Dana bjelovarskih
branitelja (sudjelovanje odredenog broja ucenika u mimohodu)

listopad

e organiziranje dodatne nastave i slobodnih aktivnosti

e izrada planova za stru¢no usavrsavanje tijekom prvog
polugodista

e planiranje obiljeZzavanja znacajnih datuma tijekom godine (npr.
Dan neovisnosti, Medunarodni dan tolerancije, Dan sje¢anja na
Zrtve Domovinskog rata / Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje, Medunarodni dan knjige, Dan ruZi¢astih majica, Dan
planeta Zemlje, Praznik rada)

e poticanje interdisciplinarne suradnje izmedu ¢lanova stru¢nog
aktiva

e posjet sudovima na Dan otvorenih vrata na sudovima

* pocetne pripreme i pocetak rada debatnog kluba

Plan rada
(po mjesecima ili obrazovnim
razdobljima):

studeni

¢ analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju

¢ uspjeh ucenika i realizacija planova

¢ uocavanje problema u odgojno-obrazovnom radu

e pripreme ucenika za Skolska natjecanja

* Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata / Dan sjecanja na zrtvu
Vukovara i Skabrnje




prosinac

¢ detektiranje i organizacija rada s naprednijim uéenicima za
natjecanja

e BoZi¢na priredba (ovisno o epidemioloskoj situaciji)
sijecanj

e realizacija planova i programa rada

e aktualni problemi u nastavhom procesu

¢ obavijesti o provodenju Drzavne mature

e struc¢no usavrSavanje nastavnika

¢ Dan obiljeZzavanja sje¢anja na zrtve Holokausta

veljaca

e organiziranje Skolskih natjecanja ucenika i dodatni rad s njima
e projekt : Podijelimo znanje

¢ pripreme ucenika za polaganje izbornog predmeta na Drzavnoj
maturi

ozujak

obiljeZzavanje Medunarodnog dana Zena

e pripreme ucenika za Dane slobodne nastave
e smotra simuliranih sudenja

travanj

e obiljeZzavanje Dana planeta Zemlja

e podnosenje izvjeséa sa zupanijskih natjecanja
e Dani slobodne nastave

svibanj

obiljezavanje Medunarodnog praznika rada
* obiljeZzavanje Dana Europe

¢ obiljeZzavanje Dana maturanata

e simulirana sjednica Sabora RH

lipanj
e analiza uspjeha na kraju nastavne godine
e realizacija kurikuluma

Komentari/napomene:

| ove Skolske godine vjerouciteljica Ana Savié nastavlja sa svojim
ucenicima provoditi humanitarnu akciju ,Srce za Afriku“

Tijekom skolske godine ugostit ¢e se izlozba ,,Anne Frank —
povijest za sadasnjost” — nasi ucenici bit ¢e vodici gostima
izlozbe.

Tijekom skolske godine bit ¢e provedene aktivnosti (nastavni
predmeti, debatni klub) vezane uz poticanje ucenika na aktivno
sudjelovanje u demokratskim procesima.

Skola ¢e podnijeti prijavu za dobivanje Erasmus akreditacije za
opceobrazovne nastavne predmete.




5.3.5. PLAN | PROGRAM PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA PROFESORA PRIRODNE GRUPE
PREDMETA

Plan rada stru¢nog vijeca prirodne grupe predmeta u $kolskoj godini 2023./2024.

Voditelj: Radmila Popovi¢ Kali¢anin, prof.

Vesna Pavkovi¢ Doncevic, Kristina Jurani¢, Branka Misir, Emina
KuSec, Katarina Kozi¢ i Radmila Popovi¢ Kali¢anin
RUJAN:

e |zrada izvedbenih programa rada za novu Skolsku godinu.

e Korelacija medu nastavnim predmetima.

e Elementi i kriteriji ocjenjivanja.

e Program rada dopunske nastave matematike za . i Il.
razred.

* Program rada dodatne nastave matematike - priprema za
drzavnu maturu.

* Program rada Ekoloske grupe.

e Plan sudjelovanja u radu Skolskog preventivnog
programa ( SPP-a)

e Plani program strucnih ekskurzija.

e DonoSenje programa rada Vije¢a profesora prirodne
grupe predmeta.

LISTOPAD:
e Seminari prema programima Zupanijskih stru¢nih vije¢a
( u svrhu poboljsanja nastavnog procesa )
® |zvjeSéa sa seminara.
e Analiza inicijalnih ispita znanja iz matematike.

Plan rada e Analiza rezultata Drzavne mature.
(po mjesecima ili obrazovnim

razdobljima):

Clanovi vijeéa:

e Organiziranje i natjecanje u rjeSavanju Sudoku-a.

STUDENI:
* lzvjeS¢a sa seminara.
e Analiza uspjeha ucenika pred kraj prvog obrazovnog
razdoblja.

PROSINAC:
e Svjetski dan borbe protiv AIDS-a.
e Obiljezavanje bozi¢nih praznika.
e QOrganizacija Veceri matematike.
SUECANJ:

e Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista .

e Nadareni ucenici i uenici sa potesko¢ama u
savladavanju gradiva - suradnja sa pedagoginjom.

e Priprema ucenika zainteresiranih za skolska natjecanja.

e Priprema ucenika za projekt “Podijelimo znanje".

VELJACA:
® |zvjeséa sa seminara.
e Priprema ucenika za Zupanijska natjecanja .




Prijedlozi tema za projekt “Dani slobodne nastave”.

OZUJAK:

Obiljezavanje Svjetskog dana voda.
Analiza uspjeha ucenika unutar prirodne grupe
predmeta.

Medunarodno natjecanje iz matematike “ Klokan bez
granica “

Organizirati izlet za Dan i no¢ PMF-a za zainteresirane
ucenike

TRAVAN!I:

IzvjeSc¢a sa seminara.
Obiljezavanje “Dana planeta Zemlje".

SVIBANIJ i LIPANJ:

Pripreme za kraj nastavne godine-analiza uspjeha
ucenika.

UdZbenici za novu skolsku godinu
Analiza uspjeha na kraju nastavne godine .
Seminari.

Analiza rada Struénog Vijeca profesora prirodne grupe
predmeta .

SRPANIJ i KOLOVOZ:

IzvjeSc¢a sa seminara.
Dopunski rad i popravni ispiti.
Analiza realizacije izvedbenih programa.

Dogovor oko nabave stru¢nih ¢asopisa, priru¢nika i
nastavnih pomagala.

Dogovor oko prisustvovanja seminarima.

Usvajanje lzvjestaja o radu Struc¢nog Vijeca profesora
prirodne grupe predmeta .

Komentari/napomene:

5.4. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELIA

Vijece roditelj broji 16 ¢lanova - po jedan predstavnik roditelja iz svakog razrednog odjela.
Sastat ¢e se najmanje dva puta tijekom skolske godine, a raspravljati ée o pitanjima znac¢ajnim

za zivot i rad Skole.

Clanovi Vijeca roditelja:
1. Kristina Bosci¢ (1.a)
2. lvana Belosevic¢ (1.b)




Suzana Valentak (1.c)
Kornelija Gazdi¢ (1.d)
Goran Klicek (2.a)
Sinisa Kovacic (2.b)
Anita Cikoja (2.c)
Ivanka Stepic (2.d)
Sanja Krnjol (3.a)

. Sanja Rastovié (3.b)

. Sandra Miseti¢ (3.c)

. Ilvana Kataleni¢ (3.d)

. Dubravka Juri¢ - Barisic¢ (4.a)
. Natalija Tadic¢ (4.b)

. Ljiljana Hrkac (4.c)

. Marina Baranasic¢ (4.d)

Roditelji ¢e davati svoja misljenja i prijedloge na sljedece teme:

Skolski kurikulum,

Godisnji plan i program rada,

IzvjeSée o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada,

interni akti Skole,

uvjeti rada i pobolj$anje uvjeta rada u Skoli

organiziranje izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija
vladanje i ponasanje ucenika u skoli i izvan nje

osnivanje i djelatnosti ucenickih udruga te sudjelovanje ucenika u njihovom radu
socioekonomski polozaj u€enika i pruzanja odgovarajué¢e pomoci

organizacije nastave, uspjeh ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i izvannastavnim
aktivnostima i sl.

5.5. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vijeée u€enika ¢ine predsjednici svih razrednih odijela u Skoli. Sjednice ¢e se odrZavati u prostoru skole
ili online (Teams ucionica).
Odluke se donese javnim glasovanjem, a tijekom svake sjednice Vije¢a ucenika skole vodi se zapisnik.

Vrijeme realizacije Aktivnosti/realizacija

e Medunarodni dan Zivotinja (4.10.) — humanitarna akcija
prikupljanja pseée i macje hrane za skloniSta za napustene

. Zivotinje

|- polugodiste e Medunarodni dan djeteta (20.11.) — humanitarna akcija za

"Marijine obroke"




Il. polugodiste

e Humanitarna akcija “EBB za Pucku kuhinju Bjelovar”’ (povodom
obiljeZzavanja blagdana Uskrsa)
e Kriteriji za ocjenjivanje vladanja ucenika

Kontinuirano i po
potrebi

e "Plasti¢nim ¢epovima do skupih lijekova" — humanitarna akcija
prikupljanja ¢epova plasti¢ne ambalaze za Udrugu oboljelih od
leukemije i limfoma Hrvatske (posredstvom Lige za borbu protiv
raka BBZ)

e Ekoloska akcija prikupljanja starih baterija (u suradnji s tvrtkom
Fris d.o.o. KriZevci)

e odgojno-obrazovni uspjeh uéenika i izostanci s nastave

e briga o socio - ekonomskom statusu ucenika i pruzanje
odgovaraju¢e pomoci

e predlaganje pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

e sudjelovanje na sjednicama Vijeca ucenika Bjelovarsko —
bilogorske Zupanije (predstavnik EBB)

e uredenje Skolskog prostora

5.6. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Clanovi $kolskog odbora:

1.

Zeljkica Crnkovi¢, prof. - iz reda nastavnika i struénih suradnika - predsjednica SO

2. Zaklina Marginkovié-Ambrozi¢, prof. - iz reda nastavnika i struénih suradnika - zamjenica

predsjednika SO

3. Dario Obran, prof. - iz reda skupa radnika

4.

- iz reda Vijeca roditelja

Vrijeme realizacije

Poslovi

- Izvjesce o realizaciji Godisnjeg plana i programa za proteklu Skolsku
godinu

rujan - Godisnji plan i programa rada za tekucu skolsku godinu
- Skolski kurikulum za tekuéu $kolsku godinu
prosinac - Rebalans plana prihoda i rashoda Skole

- Plan prihoda i rashoda za narednu kalendarsku godinu

veljaca/ozujak

- Godi$nje financijsko izvjes¢e Skole za prethodnu kalendarsku godinu

lipanj

- Rebalans plana prihoda i rashoda Skole




Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se po potrebi u svrhu rjeSavanja poslova iz djelokruga rada, a

kontinuirano i po
potrebi

- suglasnosti za zaposljavanje novih djelatnika

sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama i Statutu Skole.

5.7. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELIA

Redni Naziv programskog zadatka Suradnici Vrijeme Broj
broj realizacije sati
1. PLANIRNJE | PROGRAMIRANIJE
1.1. Izvjesée o radu za Skolsku godinu pedagoginja, tajnik, rujan 20
2021./2022. knjizni¢arka, razrednici
1.2. Izrada i donoSenje godiSnjeg programa Skolski odbor, rujan 50
rada za Skolsku godinu 2022./2023. pedagoginja, nastavnic¢ko
vijece
1.3. Izrada programa rada ravnatelja god. program rada skole rujan 7
2 NASTAVA
2.1.  Pracenje realizacije nastavnih planovai pedagoginja, strucni tijekom godine 100
programa, planirani obilazak nastave i aktiv, nastavnicko vijece
vrednovanje rada nastavnika
2.2.  Analiza uspjeha ucenika pedagoginja, razrednici, Cetiri puta 35
nastavnicko vijece godisnje
3. UCENICI | RODITELII
3.1.  Prihvat ucenika prvog razreda pedagoginja, razrednici rujan 15
3.2. Razgovor s u€enicima s posebnim razrednici, pedagoginja tijekom godine 75
potrebama
3.3.  Suradnja s roditeljima
- prisustvovanje roditelj. sastancima razrednici tijekom 15
- individualni razgovor s roditeljima razrednici i pedagoginja godine 70
- organizacija predavanja za roditelje pedagoginja tijekom 10
- vijece roditelja godine 20
4. ZAVRSNIRAD | DRZAVNA MATURA
4.1. Imenovanje ispitnih odbora i ispitnih predsjednici strucnih
povjerenstava aktiva i nastavnicko vijece listopad 10
4.2. Vodenje sjednica ispitnih odbora predsjednici od studenog . 25
4.3.  Prisustvovanje obrani zavrsnog rada ispitno povjerenstvo lipanj 25
4.4.  Organizacija svecanih podjela svjedodzbi
o poloZenom zavrSnom ispitu razrednici maturanata lipanj 10
4.5.  Organizacija provedbe ispita drzavne ispitni koordinator, svi od veljace 40
mature nastavnici
5. JAVNA | KULTURNA DJELATNOST
5.1 Skolski ljetopis, suradnja s medijima pedagoginja, knjiznicarka  tijekom godine
gradske i Zupanijske manifestacije i nastavnicko vijece 58




6. IZVANNASTAVNE, 1ZVANSKOLSKE
AKTIVNOSTI | NATJECANJA
6.1. Ustrojavanje skupina slobodnih aktiv. nastavnicko vijeée rujan 10
6.2.  Pracenje rada skupina slobodnih aktiv. tijekom 25
6.3.  Sudjelovanje u organizaciji Sportskih prof. Obran i Milcié godine 15
natjecanja
6.4.  Organizacija Zupanijskog natjecanja iz Strucni aktiv ekonomista travanj 10
knjigovodstva
6.5.  Organizacija projekata Dana slobodne pedagoginja, nastavnicko od studenog 50
nastave i Podijelimo znanje vijece i timovi za do travnja
organizaciju
7. RAD STRUCNIH ORGANA
7.1.  Rad nastavnickog vijeéa pedagoginja, strucni tijekom 40
aktivi
7.2.  Radrazrednih vijeéa razrednici 20
7.3.  Pracenje rada strucnih aktiva voditelji aktiva godine 20
8. STRUCNO USAVRSAVANIJE
8.1.  Sudjelovanje u radu struénih skupova aktiv ravnatelja Zupanije tijekom godine 35
ravnatelja u organizaciji Ministarstva
8.2.  Rad u Aktivu ravnatelja srednjih skola ¢lanovi aktiva tijekom godine 40
nase zupanije
8.3. Praéenje struéno-pedagoske literature i individualno tijekom godine
periodike 40
8.4.  Prisustvovanje predavanjima i stru¢nim po potrebi 30
skupovima u gradu
8.5. Pracenje i primjena pravnih propisa tajnik tijekom godine 40
8.6.  Pracdenje Dana slobodne nastave travanj 20
9. MATERIJALNI UVUJETI
9.1.  Pribavljanje financijskih sredstava Grad, tijekom 80
Zupanija, Ministarstvo i sponzori godine
9.2.  Nabava ucila za kabinete strucni aktiv 40
9.3.  Uredenje skolskih prostora nastavnici sije¢anj 35
9.4. Uredenje okolisa ekoloska grupa proljece 35
9.5.  Skrb oko poslova na odrzavanju domar tijekom godine 80
10. ADMINISTRATIVNNO - FINANCISKI
POSLOVI
10.1. Rad s tajniStvom tajnik tijekom 150
10.2. Rad s racunovodstvom rukovod. racunovodstva godine 150
11. PRIPREMA ZA SKOLSKU GODINU 2022./
2023.
11.1. Organizacija upisa ucenika pedagog lipanj, srpanj 40
11.2. Priprema elemenata za godiSnji program  strucni aktivi, srpanj, kolovoz 30
rada za Skolsku godinu 2022./2023. pedagoginja
12. RAD SKOLSKOG ODBORA
12.1. Sudjelovanje u pripremi sjednica Skolskog predsjednik skolskog tijekom 30

odbora

odbora, tajnik




godine 20

12.2.  Prisustvovanje sjednicama Skolskog
odbora
13. ZASTUPANIJE | PREDSTAVLIA-NJE PREMA tijekom godine 90
TRECIM LICIMA
srpanj, kolovoz
14. GODISNJI ODMOR | PRAZNICI 328
UKUPNO SATI: 2088




5.8. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Strucna suradnica pedagoginja: Kristina Kelemin Krce, mag. paed.

Radno vrijeme: Ponedjeljak, utrak, petak: 7,30 — 13,30 sati; srijeda: 13,00 — 19,00 sati; ¢etvrtak 10,00 — 16,00 sati

Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje u Skolskoj godini 2022./2023.

Podrucje rada

Cilj

Ishodi

Sadrzaj/aktivnosti

Fond sati

1. NEPOSREDNI STRUCNO — RAZVOJNI POSLOVI U ODNOSU NA UCENIKE, NASTAVNIKE | RODITELJE

955

1.1.
Neposredni rad s ucenicima

Neposredni savjetodavni,
edukativni i informativni rad s
ucenicima:
pruzati podrsku, pomoc i
usmjeravanje ucenika u
njihovom radu te osobnom
razvoju u svrhu postizanja
Skolskog uspjeha te razvoja
zdravih stilova i Zivotnih
vjestina.

Upoznati novoupisane ucenike

(1. razredi te ucenici s promjenom programa Skolovanja —

prijelaz iz drugih srednjih skola).

Ispitati potrebe ucenika.

Prepoznati ucenike kojima je potrebna pomoc¢ u ucenju.
Identificirati psihofizicke poteskoce ucenika.

Analizirati odgojno — obrazovna postignuca.

Analizirati izostanke uéenika.

Upoznati razrednu dinamiku (sociometrija).

Upucivati ucenike na primjerena i drustveno pozeljna

ponasanja.

Analiza dokumentacije.

Pripremanje i izrada potrebnih materijala i
instrumentarija.

Savjetodavni rad s novoupisanim
ucenicima.

Savjetodavni rad s u¢enicima sa slabije
razvijenim strategijama ucenja i Skolskim
neuspjehom.

Savjetodavni rad s uéenicima koji iskazuju
probleme u ponasanju i socijalizaciji.

Savjetodavni rad s uc¢enicima s velikim
brojem izostanaka iz Skole.

Savjetodavni rad s ucenicima s
zdravstvenim poteskoc¢ama.




Organizirati i koordinirati aktivnosti profesionalnog
usmjeravanja (veleucilista, fakulteti, HZZ, CISOK).

Ukljucivati u€enike u natjecanja i Skolske aktivnosti.

Ukljucivati u€enike u Skolske volonterske i humanitarne
aktivnosti.

Osigurati pomo¢ u situacijama bolesti ili ozljedivanja
ucenika.

Potaknuti u¢enike na promisljanje o moguénostima
poboljsanja uvjeta Zivota, rada i boravka u skoli.

Aktivno ukljuciti ucenike u donosenja internih skolskih
akata i propisa kojima se reguliraju prava i obveze dionika
odgojno — obrazovnog procesa.

Savjetodavni rad pri rjeSavanju vrinjackih
sukoba i nasilja te ostalih oblika kr3enja
Skolske i razredne discipline (medijacija).

Savjetodavni rad za potrebe
profesionalnog usmjeravanja.

Savjetodavni rad i pracenje ucenika koji
imaju RjeSenje o primjerenom obliku
Skolovanja.

Pedagosko opazanje i pracenje ucenika
kojima se procjenjuje psihofizicko stanje
djeteta/ ucenika.

Odrzavanje satova razrednika (predavanje,
radionice) u razrednim odjelima:
medupredmetne teme.

Sigurno i pravodobno zbrinjavanje ucenika
(osigurati prvu pomoé, osigurati mjeru

izolacije, kontaktirati 112, roditelje).

Moderiranje sastanaka Vijeéa ucenika.

1.2
Neposrednirad s
nastavnicima.

Neposredni savjetodavni,
edukativni i informativni rad s
nastavnicima s ciljem
podrZavanja nastavnika u
primjeni suvremenih metoda i
oblika rada te suradnickom
rjeSavanju odgojno —
obrazovnih problema i
uspjesnijem komuniciranju u
razredu.

Pratiti rad nastavnika.
PruZiti pomoc¢ u planiranju i programiranju rada.

Sudjelovati u uvodenju pripravnika u odgojno — obrazovni
rad.

Predlagati ucinkovite i suvremene nastavne oblike i metode
rada.

Upoznati nastavnike s pedagoskom dokumentacijom i
pravilnim vodenjem iste.

Neposredan uvid u rad nastavnika
(hospitacija na nastavhom satu) i
zajednicka analiza nastavnog sata kroz
razgovor.

Uvid u pedagosku dokumentaciju.




Pruzati pomo¢ nastavnicima u radu s u¢enicima s
teSko¢ama i izradi IOOP-a.

Koordinirati i pruzati pomo¢ nastavnicima prilikom
provodenja postupka utvrdivanja psihofizickog stanja
djeteta/ucenika.

Pruziti pomo¢ razrednicima u razrednickim poslovima
(satovi razrednika — medupredmetne teme, razredna vijeca,
meduvrsnjacki odnosi — sociometrija, razredna klima,
suradnja s roditeljima, itd.)

Pruzati pomo¢ u koristenju eDnevnika, eMatice i platforme
Teams.

Upudivati nastavnike na stru¢na usavrSavanja i relevantnu
pedagosko-psiholosku literaturu.

Stvaranje poticajnog pedagosko — psiholoskog ozradja i
$kolske/razredne klime.

Izraditi operativni plan staZiranja
pripravnika i sudjelovati u radu
povjerenstva za staziranje.

Pratiti zakonske i podzakonske akte
Republike Hrvatske iz podrucja skolstva.

Pratiti katalog stru¢nog usavrsavanja
AZOO-a i ASOO-a.

Pratiti izdanja relevantne pedagosko —
psiholoske literature.

Izraditi upute/procedure za nastavnike s
poslovima na pocetku i zavrSetku
nastavne godine.

Neposredni savjetodavni,
edukativni i informativni rad s
roditeljima.

13. Komunikacija i suradnja.

Neposrednirad s

roditeljima Uskladivanje odgojnih

postupaka.

Stvaranje zdravog i poticajnog
ozrac€ja i okruzenja za razvoj i
napredak djeteta/ucenika.

Savjetodavni rad s roditeljima i skrbnicima
(online i/ili uzivo) — individualno i skupno.

Priprema za razgovor/analiza dokumentacije.
Vodenje zapisnika o razgovoru.

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima.

Individualni i skupni rad
— pomoc, podrska i savjetovanje roditelja
kod razlicitih vrsta problematike odgoja i
obrazovanja:
pubertet/odrastanje/adolescentske krize,
Skolski neuspjeh, meduvrsnjacki odnosi,
socijalne vjestine, vladanje i (ne)postivanje
razrednih/Skolskih pravila, zdravstveni
problemi itd.

2. SURADNJA S RAVNATELIEM
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Podrucje rada Cilj Ishodi Sadrzaj/aktivnosti Fond sati
Suradnja pri izradi GodiSnjeg plana i programa rada,
Skolskog kurikuluma te Izvje$éa o realizaciji GPP-a. Dokumentacija:
Analiza odgojno-obrazovnih aktivnosti i rada u skoli. Godisnji plan i program rada
IzvjeSce o realizaciji godisnjeg plana i
Dogovori i prijedlozi za unapredenje rada. programa
Skolski kurikulum
Pracenje nastave (hospitacija). Dnevni red, zapisnici i izvjes¢a kolegijalnih
tijela Skole te povjerenstava
Pravilno i pravovremeno vodenje Skolske i pedagoske Skolski ljetopis
Neposredne i suradnicke dokumentacije. Interni Skolski akti
Kti Uil .
@ tlvnostlr:dc; ng:(;llr;apredenja Rad na sjednicama kolegijalnih tijela.
' Pedagoska dokumentacija:
21 kvalitetna suradnja i ) . Rad u pOVJevrenstwrﬁa . ‘ eMatica, eDr.1.evr.1|k( r??tlcna.knuga, upléna
. . I (Skolsko upisno povjerenstvo, skolsko ispitno povjerenstvo, | dokumentacija, izvjes¢a povjerenstava itd.
Suradnja s ravnateljem komunikacija u svrhu . .. . . .
. Ly . .. povjerenstvo za staZiranje pripravnika).
zajednickog djelovanja i
una:gfgzs:f ort;iizjno- Rad na projektima.
& ) Kulturna i javna djelatnost skole:
Izrada internih akata Skole. Skolske priredbe,
obiljeZzavanje vaznih datuma,
Utvrdivanje potreba. Dan skole/Dan otvorenih vrata.
Osmisljavanje kulturno-javne djelatnosti, estetskog Projekti:
uredenja i promidzZbe Skole te suradnje s razli¢itim Podijelimo znanje.
dionicima.
Redovito pracenje zakonske regulative i uputa
MZO0-a te uskladivanje rada.
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Podrucje rada

Cilj

Ishodi

Sadrzaj/aktivnosti

Fond sati

3.1.
Poslovi planiranja i
programiranja rada

Kvalitetno se pripremiti i
planirati odgojno — obrazovni
rad.

Identificirati prioritete i potrebe.
Izraditi plan i program rada pedagoga.
Koordinirati izradu Skolskog kurikuluma.
Sudjelovati u kreiranju godisnjeg plana i programa skole.

Izraditi izvjesce o realizaciji godisSnjeg plana i programa
skole.

Pomo¢ nastavnicima u izradi operativnih planova te IOOP-
a/lK-a.

Planiranje rada Vijec¢a ucenika.
Planiranje akcijskih istrazivanja.
Planirati stru¢no usavrsavanje.

Analiza dostavljenih planova i programa.

Godisnji plan i program rada skole

IzvjeSce o realizaciji godisnjeg planai
programa skole

Skolski kurikulum

Plan i program rada stru¢ne
suradnice pedagoginje

GIK-ovi nastavnih predmeta
Dnevnik rada pedagoga

Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga na
satovima razrednika.

Planiranje tema/vanjskih predavaca na
satovima razrednika.




3.2,
Poslovi pripremanja za
neposredni rad

Kvalitetno se pripremiti za
odgojno — obrazovni rad.

Planiranje i osmisljavanje aktivnosti.
Koordiniranje i komunikacija/pisana korespodencija.

Vodenje dokumentacije i evidencije odgojno — obrazovnog
rada.

Izrada obrazaca, upitnika, letaka, tablica, digitalnih
materijala.

Pisanje tekstova za mreznu stranicu $kole i Skolski Ljetopis.

Pripremanje pedagoskih radionica i predavanja.

Pripremanje za individualni neposredni
rad s nastavnicima, ucenicima i
roditeljima.

Pripremanje za skupni neposredni rad s
nastavnicima, ucenicima i roditeljima
(nastavnicko vijece, razredna vijeca, vijece
ucenika, vijece roditelja, roditeljski
sastanci).

Vodenje dnevne dokumentacije:
dnevnik rada stru¢nog suradnika,
zapisnici, email, MS Teams.

3.3.
Analiza odgojno -
obrazovnog rada

Analizirati
odgojno — obrazovni
rad.

Analiza odgojno — obrazovnog uspjeha, izostanaka ucenika,
vladanja, pedagoskih mjera, suradnje s vanjskim
institucijama.

Uvid u eMaticu i eDnevnik, nastavne planove i programe,
godisnje izvedbene kurikulume predmeta te
individualizirane kurikulume.

Dokumentacija:
GIK,
IK,
IzvjeSce o realizaciji godisnjeg plana i
programa rada skole.

Statisticki pregled i prikaz podataka.

3.4.

Rad i sudjelovanje u
kolegijalnim tijelima,
strucnim tijelima, timovima
i povjerenstvima

Kvalitetna komunikacija,
suradnja, podjela poslova i
fluktuacija informacija u svrhu
unapredenja odgojno —
obrazovnog rada.

Suradivati s kolegama i sustrucnjacima.

Koordinirati preventivne programe, zdravstvenu i socijalnu
zastitu ucenika te provedbu medupredmetnih tema.

Pratiti rad Skolskih stru¢nih vijeéa i sudjelovati u njihovom
radu (po potrebi i pozivu).

Rad u povjerenstvu za staZiranje pripravnika.

Rad u upisnom povjerenstvu.

Sudjelovanje u radu nastavnickog vijeca.

Sudjelovanje i moderiranje rada razrednih
vijeca.
Sudjelovanje u radu skolskih strucnih

vijeca.

Rad u povjerenstvu za upise i formiranje
razrednih odjela.




Sudjelovanje na sastancima povjerenstva za kvalitetu i
vrednovanju rada skole.

Koordinacija utvrdivanja psihofizi¢kog stanja
djeteta/ucenika.

Rad u povjerenstvu za staziranje
pripravnika. Uvodenje pripravnika u
samostalni rad.

Koordiniranje postupka za utvrdivanje
primjerenog oblika Skolovanja.

3.5.
Rad i suradnja na razvojno
— pedagoskim poslovima

(pedagoska akcijska
istraZivanja i projekti)

IstraZiti znakovite pojave i
aspekte odgojno —
obrazovnog rada.

Sudjelovati u provedbi
projekata i istrazivanja.

Analizirati postojecu situaciju u skoli.
Definirati prioritete rada.
Kreirati instrumentarij.
Analizirati i prezentirati rezultate.

Koordinirati/voditi projekte i istraZivanja.

Suradnja s kolegama, sustru¢njacima,
ucenicima i roditeljima.

Analiza odgojno — obrazovnih situacija.

Priprema, organizacija, koordinacija i
provedba projekata.

Priprema, organizacija, koordinacija i
provedba projekata.

3.6.
Pedagoska dokumentacija

Evidentirati odgojno —
obrazovni rad.

Pratiti odgojno — obrazovna
postignuca ucenika.

Pratiti realizaciju plana i
programa te kurikuluma.

Vrednovati odgojno —
obrazovni rad.

Analizirati postoje¢u pedagosku dokumentaciju.
Davati upute i smjernice za kvalitetnije vodenje iste.

Analizirati postignuca ucenika i izraditi izvje$ée/statisticki
prikaz.

Suradivati s razrednicima i razrednim vijeéem.
Izradivati obrasce, upitnike, materijale.

Pisati izvjesca o skolskim aktivnostima za mreznu stranicu
Skole i Skolski ljetopis.

Prikupljanje dokumentacije o uéenicimai
razrednim odjelima.

Vodenje kalendara aktivnosti.

Prikupljanje podataka potrebnih za izradu
izvjeS¢a o radu Skole, GPP-a i kurikuluma.

Provedba upitnika i anketa.
Statisticke analize podataka.

Sociometrija.




3.7.

Suradnja s nadleznim
institucijama, lokalnom
zajednicom te ustanovama i
organizacijama koje se bave
odgojem i obrazovanjem te
socijalno — zdravstvenom
zastitom ucenika

Koordinirati kvalitetnu
komunikaciju i medusobnu
suradnju.

Ukljucivati se u stru¢na usavrSavanja.
Suradivati sa savjetnicima AZOO-a i ASOO-a (po potrebi).
Kriticki prosudivati primjerenost ponudenih programa.
Organiziranje predavanja/radionica iz podrudja

zdravstveno-socijalne zastite ucenike te medupredmetnih
tema.

Razvijati suradnju Skole i Sire drustvene zajednice.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja
Agencija za odgoj i obrazovanje

Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih

Bjelovarsko — bilogorska Zupanija
Grad Bjelovar
Centar za socijalnu skrb
Obiteljski centar BBZ4
MUP
Zavod za javno zdravstvo BBZ
Opca bolnica Bjelovar
Dom zdravlja Bjelovar
Veleuciliste u Bjelovaru
Crveni kriZ

Hrvatski zavod za zaposljavanje
CISOK Bjelovar

Udruge koje se bave odgojno-obrazovnim
radom i mladima

Lokalni mediji




Osnovne i srednje Skole s podrucja
Zupanije.

4. STRUENO USAVRSAVANIE
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Podrucje rada

Cilj

Ishodi

Sadriaj/aktivnosti

Fond sati

4.1,
Struc¢no usavrsavanje

Unaprijediti rad stru¢nog
suradnika pedagoga i razvijati
stru¢ne kompetencije.

Kontinuirano stru¢no usavrsavanje tijekom godine
(uzivo i online).

Prisustvovanje na stru¢nim usavrsavanjima u organizaciji
AZOO-a prema objavljenom Katalogu i prema pozivu.

Prisustvovanje na meduzupanijskom stru¢nom vijecu
struénih suradnika pedagoga srednjih $kola BBZ i KKZ.

Prisustvovanje na stru¢nim usavrsavanjima organiziranim
od strane strucnih i odgojno-obrazovnih udruga (HPKZ, HPD
i sl.), izdavackih kuca itd.

Pracenje stru¢ne pedagosko-psiholoske literature te
periodike.

Organiziranje edukativnih predavanja/radionica za
nastavnike.

Pruzanje kolegijalne podrske kroz razne edukacije i
edukativne materijale.

Kolektivni strucni skupovi, predavanja,
konferencije.

Individualno proucavanje pedagosko —
psiholoske literature i periodike.




Clanstvo u struénoj udruzi (HPKZ).

UKUPNO (pedagoski rad) 1768
5. NERADNI DANI (blagdani, praznici) 80
6. GODISNJI ODMOR 240




5.9. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

AKTIVNOSTI

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

v .

omogucduje svim uéenicima i profesorima pristup razli¢itim izvorima informacija,
koristenje mreinih stranica i bolju komunikaciju u usvajanju suvremenih
metoda ucéenja i istrazivackog rada ucenika.

- Sukladno tomu, u knjiZnici se, osim redovitih knjiznicnih aktivnosti, provode
i sve druge aktivnosti vezane za rad s ucenicima u slobodnim i izbornim
grupama.

- Knjiznica provodi organizirano i sistematsko upoznavanje ucenika s
knjiznicnom gradom i aktivnostima Skolske knjiznice, s vrstama i funkcijama
kataloga u knjiznici te njihovim koriStenjem.

- Razvijanje navike koristenja Skolske knjiZznice te organiziranog i sustavnog
upudivanja uéenika u sluZenje svim izvorima znanja.

- Upoznavanije knjizni¢ne grade, ¢asopisa, referentne zbirke i AV grade.

- Pomoc¢ ucenicima u koristenju raznih izvora znanja: navikavanje na Citanje
predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i sazetaka.

- Neposredna pedagoska pomoc¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici;
pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata iz pojedinih nastavnih
podrudja, pretrazivanje mreznih izvora, uz stvaranje navike i potrebe navodenja
koristenih izvora i citiranja bibliografskih podataka.

- Pomoc¢ ucenicima u izradi edukativnih plakata i postera te izbor materijala
za izradu PowerPoint prezentacija za nastavu.

- Rad s ucenicima u cCitaonici: koriStenje periodike za samostalno ucenje i
istrazivanje.

- Izrada uputa za kompoziciju zavr$nog rada ucenika 4. razreda.

- Izbor literature u¢enicima za obradu pojedinih tema uz koristenje knjizni¢nih
kataloga, tematskih bibliografija i mreznih izvora.

- Rad i suradnja s ucenicima u slobodnim aktivnostima (Citateljski klub,
novinarska, dramska grupa i sl.) te pomo¢ izbornoj i fakultativnoj nastavi u
pripremi ucenika za Drzavnu maturu, nabavom i preporukom relevantnih
priruénika.

- Posudba lektire, beletristike, struc¢nih i popularno-znanstvenih knjiga i
razvijanje intelektualnih sposobnosti uc¢enika.

- Promicanje citanja i poboljSanje Citalacke sposobnosti ucenika izradom
preporucenih popisa znanstveno-popularne literature i beletristike za ucenike,
prema nastavnim predmetima i podrucjima znanosti.

- Sustavno poucavanje, savjetovanje i pomoc¢ ucenicima u samostalnom radu,
ucenju i sluZenju izvorima znanja, kao putokaz za cjeloZivotno ucenje.

NOSITEU

AKTIVNOSTI

svi ucenici
skole

svi 1. razredi

svi2.i3.
razredi

svi 4. razredi

VRUEME
REALIZACIJE

tijekom
Skolske
godine

rujan
i
listopad

knjiznic¢ar
svakodnevno
tijekom
godine

sijecan;,
veljaca

BROJ
SATI

875
sati




2. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST
- PLANIRANJE - Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici

- Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada, izrada
godisnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti knjiznice u suradnji s
prof. hrvatskog jezika i drugim aktivima Skole.

- NABAVA - Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne
grade, te periodike u Skolskoj knjiZnici; izrada plana nabave za nove lektirne
naslove, referentnu zbirku te novu struc¢nu, psiholosku i metodic¢ko-pedagosku
literaturu.

- Pradenje novije strucne literature, bibliografija i kataloga izdavackih kuca.

- OBLIKOVANJE ZBIRKE - Informiranje ucenika i nastavnika o novitetima
knjizne i neknjizne grade u knjiZnici, te suradnja s nastavnicima u svezi nabave
lektire, strucne literature, periodike i ostale knjiznicne grade za potrebe
suvremene nastave.

- OBRADA GRADE - tehni¢ka i stru¢na obrada knjiga i AV grade:
inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i kompjutorska obrada;
narudzba, predmetna obrada i vodenje kartoteke struénih i popularno-
znanstvenih ¢asopisa.

- IZRADA POMAGALA - Katalogizacija knjizniéne grade: izrada strucnog,
mjesnog, abecednog i predmetnog kataloga te sredeni popisi AV grade za sve
nastavne predmete radi boljeg planiranja i koristenja u nastavi.

- BILTENI PRINOVA - Izrada popisa prinovljene literature za potrebe strucnih
vijeéa, nastavnika i u¢enika skole.

- STATISTIKA | BROJCANI POKAZATELJl - lIzrada statistickih pregleda o
koristenju knjiznicne grade u knjiznici: razredna posudba i godisnji pregledi
posudbe te ,najcitatelji“ kroz skolsku godinu.

- 1ZVJESCA o provedbi revizije, otpisa i inventure knjizni¢ne grade te Izvjesca
o stanju i vrijednosti fonda Skolske knjiznice — polugodisnja i godiSnja, u suradnji
s rac¢unovodstvom Skole.

- ZASTITA GRADE - pravilan smjestaj, zastita i ¢uvanje knjizni¢ne grade na
policama i vitrinama u prostoru knjiznice i Citaonice.

v .

tijekom
Skolske
godine

384
sata

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE
- Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrZaja, te izrada godisnjeg
plana kulturnih akcija knjiznice kroz skolsku godinu.
- Pripremanje i postavljanje tematskih izloZbi u skladu s odgojnim i obrazovnim
programima skole.
- Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, projekcija nove grade,
kvizova i natjecanja u znanju za ucenike i sl.
- Vodenje ucenickih skupina u javnom i kulturnom radu Skole
- Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i kulture
- Organiziranje tribina, predavanja i projekcija za ucenike
- Rad i suradnja s kolegama na izradi ljetopisa skole, web stranice te Facebook
stranice Skole
- Uredenje i obogadivanje prostora knjiznice i Citaonice, panoa i
hodnika u prostoru skole
- Vodenje skolske Spomenice

Knjiznicar
u suradnji s
predmetnim
nastavnicima i
ravnateljem

tijekom
Skolske
godine,
aliiza
vrijeme
praznika za
ucenike

204,5
sati




4. STRUCNO USAVRSAVANJE

- Pradenje i Citanje knjizni¢ne grade (strucnih knjiga, beletristike i ¢asopisa te
recenzija nove literature)

- Pracenje literature s podrucja knjiznicarstva i dokumentaristike

- Suradnja s nakladni¢kim ku¢ama u svezi novih izdanja udzbenicke i strucne
literature za potrebe ucenika i nastavnika skole

- Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjiznicare

- Suradnja s MZO i Agencijom za odgoj i obrazovanje RH i Mati¢nom sluzbom za
Skolske knjiznice

- Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih knjiznicara RH 2024.g.

- Posjet drugim Skolskim knjiznicama i upoznavanje s posebnim

oblicima rada u knjiznicama

- Usavrsavanje za rac¢unalnu obradu grade u knjiZnici i primjena

programa METEL WIN

- Suradnja s NSK i Katedrom za bibliotekarstvo Filozofskog fakulteta u Zagrebu -
usavrsavanja u struci i primjena novih znanja u knjiZnici

v .

tijekom
godine

120
sati

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA |
STRUCNIM SURADNICIMA SKOLE

- Suradnja s ravnateljem sSkole u vezi s poboljSanjem uvjeta rada u Skolskoj
knjiznici i Citaonici, nabava opreme i pomagala

- Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u vezi s nabavom strucne
literature i periodike za ucenike i nastavnike

- lzrada popisa preporucene popularno-znanstvene literature za sve nastavne
predmete u suradnji s voditeljima strucnih aktiva u skoli, a radi popularizacije
¢itanja i Citalacke pismenosti ucenika.

- Suradnja u vezi s nabavom AV grade za potrebe nastave

- Suradnja s nastavnicima u vezi s kulturnim dogadanjima u nasSoj Skoli
(predavanija, susreti, gostovanja, predstave, izlozbe i sl.)

- Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrZaja i rada slobodnih i
izvannastavnih aktivnosti u¢enika

- Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i

nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane jezike

- Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske godine u vezi s
dugovanjima ucenika, izvijes¢a o posudbi i koristenju knjizni¢ne grade, te izboru
,hajcitatelja” u Skolskoj knjiznici

- Suradnja s ravnateljem i razrednicima u vezi s odabirom i nabavom knjiga za
nagrade ucenicima na kraju Skolske godine

- Suradnja s ravnateljem, pedagoginjom, racunovodom, tajnikom i
administratoricom $kole

- Sjednice Nastavnickog vijeca na kraju obrazovnog razdoblja i tijekom Skolske
godine

- Suradnja s profesorima hrvatskog jezika u izradi i uredivanju

ljetopisa Skole, priprema materijala, fotografija, dokumenatai sl.

ravnatelj,
pedagoginja,
voditelji
strucnih
vijeéa

v .

Ravnatelj i
voditelji
strucnih

aktiva

tijekom
godine

tijekom
godine

105
sati




ODMOR TJEKOM RADA

87,5
sati

UKUPNO: 1776 sati
Godisnji odmor: 30 x 8 = 240 sati
Drzavni blagdani: 9 x 8 sati = 72 sata
Ukupno: 312 sati
Radni dani i sati: 222 x 8 = 1776 sati
Ukupno godisSnje sati: 312 + 1776 = 2088 sati

srv

5.10. PLAN | PROGRAM RADA VODITELJA SMJENE

U skolskoj godini 2023./2024. planirane su slijedeée aktivnosti voditelja smjene.

* rad s u¢enicima u smjeni

* rad s roditeljima u smjeni

*» konzultacija s nastavnicima u smjeni

* rjeSavanje tekudih odgojno-obrazovnih problema u smjeni

* razrjeSavanje tekudih organizacijskih problema u smjeni (stru¢ne zamjene, raspored ucionicaisl.)
* organizacija zamjena i stru¢nih zamjena

» vodenje rasporeda deZurstva nastavnika

» vodenje rasporeda deZurstva ucenika

* poslovi po nalogu ravnatelja.

Voditeljice smjene: Kristina Cavi¢, dipl oec.; Zeljka Crnkovi¢, prof.

5.11. PLAN | PROGRAM RADA RACUNOVODSTVA

SKOLE ZA KOJE SE VODE POSLOVI RACUNOVODSTVA:
Ekonomska i birotehnicka Skola Bjelovar i Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar

RADNA MIJESTA | BROJ IZVRSITELJA:
Voditeljica raéunovodstva (1 izvrsitelj)
Racunovodstvena referentica — financijski knjigovoda (1 izvrsitelj)

Redni VRSTA POSLOVA VRIJEME

broj REALIZACIJE
1. Podizanje izvoda Ziro racuna u FINA-i BJ svakodnevno
2. Vodenje evidencije o promjenama i stanju na z-r svakodnevno
3. IzvjeStavanje ravnatelja o promjenama na z-r svakodnevno




4, Kontiranje i knjizenje izvoda z-r svakodnevno
5. Likvidiranje ulaznih ra¢una svakodnevno
6. Pisanje virmanskih naloga za pla¢anje racuna svakodnevno
7. Predaja virmanskih naloga u FINA-u svakodnevno
8. Kontiranje i knjiZzenje ulaznih rac¢una svakodnevno
9. Vodenje blagajne — uplata i isplata novca svakodnevno
10. Vodenje knjige ulaznih racuna svakodnevno
11. Vodenje knjige izlaznih racuna svakodnevno
12. Vodenje analiticke evidencije osnovnih sredstava svakodnevno
13. Vodenje analiticke evidencije sitnog inventara svakodnevno
14. Kontiranje i knjiZzenje temeljnica svakodnevno
15. Kontiranje i knjizenje blagajne svakodnevno
16. Kontrola knjiZzenja u glavnoj knjizi i anal. evidencije svakodnevno
17. Obracun placa i svi poslovi unosa podataka u COP (redovne, prekovremeni rad mjesecno
isl)
18. Obracun placa i svi poslovi unosa podataka izvan COP —a (dodatne isplate) po potrebi
19. Obracun naknada po Kolektivhom ugovoru mjesecno
(jubilarne nagrade, pomaci, otpremnine, razlike i sl.)
20. Obracun i isplata prijevoza na posao mjesecno
21. Izrada i predaja svih evidencija vezanih za obracun plaéa i naknada mjesecno
22. IzvjeSéivanje osnivaca o ucinjenim troskovima mjesecno
23. Statisti¢ko izvjeStavanje mjesecno
24, Izrada i predaja financijskih izvje$¢a (FINA, MZOS, Zupanija, Drzavni ured za tromjesecno
reviziju) polugodisnje
godisnje
25. Izrada prijedloga financijskih planova godisnje
26. Pripreme za provodenje inventura godisnje
27. Utvrdivanje, knjizenje i izvjeStavanje o inventurnim razlikama godisnje
28. Izrada i predaja poreznih kartica zaposlenih godisnje
29. Izrada i predaja poreznih kartica vanjskih suradnika godisnje
30. Uskladivanje salda s poslovnim partnerima po potrebi
31. Pregledi prihoda i primitaka, rashoda i izdataka prema zahtjevima ravnatelja, po potrebi
Skolskog odbora, Zupanije, Ministarstva, zaposlenih i drugih.
32. Svi poslovi unosa i kontrole podataka u Riznicu BBZ-a svakodnevno
33. Izrada i predaja svih izvje$¢a proisteklih iz evidencija Riznice BBZ-a po potrebi
5.12. PLAN | PROGRAM RADA TAJNIKA
Na radnom mjestu tajnika (jedan izvrsitelj) planira se realizacija sljedeéih poslova:
VRUEME
R br. VRSTA POSLOVA RALIZACLE
1. Izrada odluka i ugovora iz radnih odnosa tijekom godine
2. Izrada ugovora kao i njihovih izmjena koje Skola sklapa u pravnom prometu prema potrebi
3. Kontrola primjena ugovora koje je Skola sklopila tijekom godine
4. Sudjelovanje u pripremama sjednica Skolskog odbora tijekom godine




5. Izrada prijedloga normativnih akata koji proizlaze iz pozitivnih propisa prema potrebi

6. Pracenje zakonskih propisa koje se odnose na rad Skole tijekom godine

7. Davanje misljenja o pojedinim pravnim pitanjima prema potrebi

8. Vodenje evidencije o Zigovima i Stambiljima prema potrebi

9. Davanje pravne pomoc¢i djelatnicima Skole pri rje$avanju njihovih radno-statusnih | prema potrebi
prava i obveza

10. | Vodenje korespondentskih poslova i potpisivanje akata za koje se vodi sluzbena | prema potrebi
evidencija u Skoli

11. | Sudjelovanje u provodenju natjecaja za izbor ravnatelja prema potrebi

12. | Provodi oglasavanje u svezi upraznjenih radnih mjesta prema potrebi

13. | lzvrSavanje poslova u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa prema potrebi

14. | Prijavljivanje u Ministarstvo novoprimljenih zaposlenika i svih promjena koje se ticu | tijekom godine
drugih zaposlenika te dostava trazenih podataka

15. | Suradnja s racunovodstvom Skole glede promjena relevantnih podataka za placu i | tijekom godine
ostala materijalna primanja

16. | Sudjelovanje na poslovima razduzivanja zaposlenika kojima je prestao radni odnos | prema potrebi

17. | Evidentiranje povreda na radu prema potrebi

18. | Sudjelovanje pri nabavi materijala tehnickih sredstava za obavljanje pomoéno- | tijekom godine
tehnickih poslova

19. | Vodenje statistickih podataka iz domene svog rada tijekom godine

20. | Rukovodenje administrativno-kadrovskim poslovima Skole: tijekom godine
- vodenje maticne knjige zaposlenika
- prijavljivanje i odjavljivanje na HZZO i MIORH
- izvjeStavanje HZZO

21. | Upisivanje promjena u radne knjizice i potpisivanje istih po prestanku radnog | tijekom godine
odnosa

22. | lzdavanje potvrda zaposlenicima na temelju sluzbenih evidencija koja se vode u | prema potrebi
Skoli

23. | lzrada statistickih izvjeStaja iz podrucja radnih odnosa i mati¢ne evidencije | prema potrebi
zaposlenika

24. | Vodenije brige o arhivi Skole tijekom godine

25. | Nabavka pedagoske dokumentacije tijekom godine

26. | Nabavka sredstava za nastavu tijekom godine

27. | lzdavanje potvrda ucenicima po potrebi

28. | Priprema pedagoske dokumentacije i ostala za polaganje zavrsnog ispita za vrijeme

zavrsnog ispita

29. | Rad naizvjes¢ima o radnicima Skole povremeno

30. | Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora po potrebi

31. | Sudjelovanje u pripremama i realizaciji Dana slobodne nastave travanj

32. | lzrada ugovora i njihova realizacija kod obrazovanja po osobnim potrebama rujan

33. | lzrada rasporeda za godisnji odmor i za ostvarenje sljedecih materijalnih prava i lipanj
pomoci

34. | lzdavanje putnih naloga po potrebi




6. PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Struéna usavrSavanja odvijat ¢e se prema Katalogu strucnih usavrSavanja Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, NCVVO, MZO, institucija koje
se bave odgojem i obrazovanjem, strukovnih udruga, sukladno projektnim aktivnostima u koje je Skola
ukljuena, uZivo i on line putem, a prema financijskim moguénostima Skole. Cilj stru¢nih usavr$avanja
je podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, pracenje novosti u odgoju i obrazovanju, uvodenje
novih metoda i oblika rada, digitalnih tehnologija, poticanje rada s ucenicima riziénog ponasanja,
ucenika s teSko¢ama i darovitih ucenika te ja¢anje profesionalnih kompetencija nastavnika, strucnih
suradnika i ravnatelja.

Nastavnici se upuéuju na redovito pracenje objave strucnih skupova i prijave putem aplikacije
ettaedu.azoo.hr i ema.e-skole.hr Broj sati stru¢nog usavrSavanja ukljucen je u Odluke o tjednim
zaduZenja radnika. Evidencija odlazaka na strucne skupove vodi se i objavljuje u aplikaciji
samovrednovanja i godiSnjem izvjeséu o radu skole.

U okviru $kole Skola ée organizirati kontinuirano stru¢no usavrdavanje djelatnika putem $kolske
knjiznice (nabavkom stru¢ne i pedagosko-psiholoske literature), putem susreta djelatnika na strué¢nim
pedagosko-psiholoskim prikazima i radionicama koje ¢e odrzavati pojedini djelatnici Skole i izvanjski
suradnici/gosti.

Ravnatelj ¢e obavljati uvid u ostvarivanje ovog plana dva puta godisnje: na kraju I. polugodista te nakon
zavrSetka Skolske godine.



7. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Voditelj: Kristina Kelemin Krce, mag. paed. — stru¢na suradnica pedagoginja

RAD S UCENICIMA

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

BUDI SVOJ
(psihoedukativna predavanja i interaktivne
radionice)

Kreiranje zdravog stava prema problemima
konzumiranja i zlouporabe psihoaktivnih tvari.
Jacanje samopouzdanja i preuzimanja odgovornosti
za vlastito ponasanje, razvijanje komunikacijskih
vjestina,
prepoznavanje i uspjesno noSenje s emocijama,
razvijanje vjestina odupiranju vrSnjackom pritisku.
Konstruktivno provodenje slobodnog vremena i
unaprjedenje kvalitete Zivota mladih.

Razina
intervencije:
a) univerzalna

b) selektivha
¢) indicirana

Program:
a) evaluiran

b) ima strucno
misljenje/preporuku
c) nista od navedenoga

a) evaluiran
b) ima stru¢no misljenje

* kontinuirano se provodi od
2014. godine pod
pokroviteljstvom Ministarstva
zdravstva Republike Hrvatske i
uz podrsku Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.

a) univerzalna

Razredni
odjel/i

1.
razredi

Planirani
broj
susreta

2
Skolska
sata

Voditelj,
suradnici

Zavod za javno
zdravstvo Bjelovarsko —
bilogorske zupanije:
Odjel za zastitu
mentalnog
zdravlja i prevenciju
ovisnosti



PRVA POMOC — UPOMOC
(predavanje/radionica)

Povecati razinu osvijeStenosti kod ucenika o vaznosti
pruZanja prve pomoci te prepoznati vlastite
sposobnosti i ogranicenja.

Prepoznati vaznost pravovremenog reagiranja u
situacijama opasnim po zdravlje pojedinca.
Demonstrirati pravilan nacin pruzanja prve pomoci te
navesti sigurne nacine postupanja u zadanim
situacijama.

ZDRAV ZA 5
(predavanja)

Nacionalni program prevencije ovisnosti i zastite
okolisa sa ciljem upoznavanja stetnih posljedica t;j.
zdravstvenih i kaznenopravnih aspekata zloupotrebe
droga

PREVENCIJA PRETILOSTI | ANOREKSUE TE
UTJECAJ NA LOSE PREHRAMBENE NAVIKE
MLADIH
(predavanje)

*MZO je HCK naveo kao
nositelja domene Mentalno i
socijalno zdravlje te Pomoc¢ i

samopomoc u

Medupredmetnoj temi

Zdravlje

a) evaluiran
b) ima stru¢no misljenje

*zajednicki provode MUP,
MZO, Ministarstvo zdravlja i
Ministarstvo zastite okolisa

*MZO je HCK naveo kao
nositelja domene Mentalno i
socijalno zdravlje te Pomoc¢ i

samopomoc u

Medupredmetnoj temi

Zdravlje

a) univerzalna

a) univerzalna

a) univerzalna

1.
razredi

1./2.
razredi

2.
razredi

1
Skolski
sat

2
Skolska sata

1
Skolski sat

Hrvatski Crveni kriz

Gradsko drustvo
Crvenog kriza Bjelovar

Policijska uprava
bjelovarsko -
bilogorska

Zavod za javno
zdravstvo Bjelovarsko —
bilogorske Zupanije:
Odjel za zastitu
mentalnog
zdravlja i prevenciju
ovisnosti

Hrvatski Crveni kriz

Gradsko drustvo
Crvenog kriza Bjelovar



PREVENCIJA ALKOHOLIZMA, NARKOMANIUJE |
DRUGIH BOLESTI OVISNOSTI
(predavanje)

PREVENCIA SPOLNIH BOLESTI, NEZELJENIH
TRUDNOCA | POTICAJ SPOLNO ODGOVORNOG
PONASANJA MLADIH
(predavanje)

ZIVIM ZIVOT BEZ NASILIA
(predavanje)

Program prevencije nasilja u obitelji i nasilja u

adolescentskim vezama

TO SE NE DOGADA NEKOM DRUGOM
(predavanje)

Program prevencije rizicnih ponasanja mladih vozaca
u prometu

*MZO je HCK naveo kao
nositelja domene Mentalno i
socijalno zdravlje te Pomoc¢ i

samopomoc u

Medupredmetnoj temi

Zdravlje

*MZO je HCK naveo kao
nositelja domene Mentalno i
socijalno zdravlje te Pomo¢ i

samopomoc¢ u

Medupredmetnoj temi

Zdravlje

b) ima stru¢no misljenje

b) ima stru¢no misljenje

a) univerzalna

a) univerzalna

a) univerzalna

a) univerzalna

3.
razredi

4,
razredi

4,
razredi

4,
razredi

1
Skolski sat

1
Skolski sat

1
Skolski
sat

1
Skolski
sat

Hrvatski Crveni kriz

Gradsko drustvo
Crvenog kriza Bjelovar

Hrvatski Crveni kriz

Gradsko drustvo
Crvenog kriza Bjelovar

Policijska uprava
bjelovarsko -
bilogorska

Postaja prometne
policije Bjelovar



| MOJ GLAS JE BITAN
(predavanje)

Edukacija mladih biraca kao buduéih punoljetnih
gradana o aktivhom i pasivnom birackom pravu te
nacinu provodenja izbora

KLIK — SIGURNOSNI POJAS - NAVIKA
ODGOVORNOG PONASANJA U PROMETU

Preventivno edukativni program stjecanja
kompetencija, znanja o sigurnosnim i zastitnim
mjerama i radnjama prije i za vrijeme upravljanja (ili
prevoZenja) vozilom, kao i razvoj vjestina
odgovornog i sigurnog ponasanja u prometu.
Usvajanje i stjecanje pozitivnih stavova o njihovoj
ugrozenosti u prometu.

Nakon teoretskog djela/predavanja, uéenici ¢e na
simulatorima sudara i prevrtanja stedi prakticna
saznanja o svrsishodnosti koristenja sigurnosnog
pojasa.

15. FESTIVAL PRAVA DJECE

Promocija djecjih prava te stvaralastva djece i
mladih.

Pocetak Festivala je 11. listopada od kada se
putem web stranice (festivalpravadjece.com)
moze pristupiti filmovima koje su snimili djeca i
mladi iz Hrvatske i svijeta.

Ukupno trajanje selekcije filmova je 40 minuta.
Dostupne ce biti i nastavne pripreme uz teme
filmova koje ¢e obradivati teme iz Gradanskog
odgoja i obrazovanja i Osobnog rasta i razvoja.

b) ima preporuku

*uz suglasnost Ministarstva
znanosti i obrazovanja
provodi se od 2018. godine

*program je dio Nacionalnog
programa sigurnosti
cestovnog prometa Republike
Hrvatske

d) niSta od navedenoga

*Udruga za promicanje
stvaralastva i jednakih
mogucénosti Alternator
organizira Festival u suradnji
s Uredom UNICEF-a za
Hrvatsku, Uredom
pravobraniteljice za djecu i
Hrvatskim filmskim savezom

a) univerzalna

a) univerzalna

a) univerzalna

4,
razredi

4.
razredi

Svi
ucenici

1
Skolski
sat

2
Skolska
sata
(predavanje
+ edukacija
na
simulatoru)

2
Skolska
sata

Drzavno izborno
povjerenstvo
Republike Hrvatske
(DIP)

Hrvatski autoklub
Autoklub Bjelovar

Policijska uprava BBZ

Razrednici


http://festivalpravadjece.com/

MEDUACIA
Izgradnja zajednice temeljene na principima
nenasilne komunikacije, empatije i rjeSavanja

sukoba. ) Kontinuirano
. Svi . Y
d) niSta od navedenoga b) selektivna ucenici tijekom Sk. Pedagoginja
Pomoc u rjeSavanju vrsnjackih sukoba. & c) inducirana god. po goginy
Prevencija svih oblika nasilja. potrebi
Razvoj i uspostavljanje zdravih odnosa.
Vjezbanje jasne i izravne komunikacije.
Socio-emocionalno ucenje i razvoja tolerancije.
DISKRETNI ZASTITNI PROGRAM
Individualni rad i savjetovanje ucenika koji Kontinuirano
okazuju odredena rizicna ponasanja, potesSkoce jedini ij gk.
P .. J . . . P ._.j _',p, . d) nista od navedenoga c) inducirana PovJed.m.l tijekom Sk Pedagoginja
(dijagnosticirane ili u opservaciji) ili rizik za ucenici god. po

odgojno-obrazovni neuspjeh — razgovori, potrebi
pracenje ponasanja, upucivanje vanjskim
struénjacima, suradnja s roditeljima)

Skola je na na poziv Ministarstva znanosti i obrazovanja za financiranje preventivnih projekata osnovnih i srednjih skola te ucenickih domova u skolskoj
godini 2023./2024. (KLASA: 602-01/23-01/00344, URBROJ: 533-06-23-0001, Zagreb, 26. srpnja 2023.) prijavila projekt ""Ovisnosti odbaci na druZenje i igru
se prebaci".



RAD S RODITELJIMA

Oblik rada aktivnosti
a) Individualno savjetovanje
b) Grupno savjetovanje
c) Roditeljski sastanak
d) Vijece roditelja

c) roditeljski sastanak

d) vijece roditelja

a) individualno savjetovanje

Razina
intervencije:
a) Univerzalna
b) Selektivna
c) Indicirana

a) univerzalna

b) selektivna

b) selektivna
¢) indicirana

Tema / naziv radionice,

Sudionici predavanja
BUDI SVOJ
Program unapredenja zdravih Zivotnih
stilova:
rad s roditeljima na prepoznavaniju tj.
Rcv>dit.elji osvjedtavanju svojih roditeljskih stilova
ucen.lka i komunikacijskih obrazaca
r:erV;za (kvalitetna komunikacija i izgradnja

odnosa medusobnog povjerenja

kao najvazniji zastitni ¢imbenik u

prevenciji svih oblika ovisnosti i
rizicnih ponasanja mladih).

Upoznavanje sa Skolskim preventivnim
programom na pocetku nastavne
Predstavnici
razrednih
odjela

godine, upoznavanje sa stru¢nom
evaluacijom nakon prvog polugodista,
upoznavanje sa zavrsnim izvjes¢em o
realizaciji SPP-a.

Razgovor, savjetovanje i podrska
Roditelji u¢enika

e roditeljima sa obiteljskim i osobnim
"u riziku"

problemima, zdravstvenim
potesko¢ama.

Planirani
broj
susreta

1
Skolski sat
po
razrednom
odjelu

3
sastanka
Vijeca
roditelja

Prema
potrebi

Voditelj,
suradnici

Zavod za javno zdravstvo
Bjelovarsko — bilogorske
Zupanije:

Odjel za zastitu
mentalnog
zdravlja i prevenciju
ovisnosti

Ravnatelj
Pedagoginja

Pedagoginja u suradnji s
razrednicima



8. SKOLSKI PLAN REAGIRANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA

Plan reagiranja u kriznim situacijama ima za zadadu planirano i organizirano reagiranje u svim situacijama
koje imaju obiljezja krize i ukljuéuju sudionike odgojno-obrazovnog procesa.

Pri tome se misli na situacije kao Sto je nesreéa u kojoj je doSlo do ozbiljnog ozljedivanja, stradavanja sa
smrtnim posljedicama ili katastrofa u kojima je doSlo do Stetnih posljedica vecih razmjera ili ljudskih
gubitaka.

Timovi za reagiranje u kriznim situacijama:

Prikupljanje podataka:
Kristina Kelemin Krce, pedagoginja
Vladimir Stefanec, ravnatelj
1. TIM ZA FORMIRANJE
Davanje, prosljedivanje informacija:
Vladimir Stefanec, ravnatelj,
Ivan Rajnovié, tajnik

Kristina Kelemin Krce, pedagoginja
TIM ZA PRUZANJE HITNE Dario Obran, prof. tjelesne i zdravstvene kulture

2. POMOCI Marinko Perkovié, domar, spremacica
Ankica Horvat, spremacica
3 TIM ZA PODRSKU | BRIGU Kristina Kelemin Krce, pedagoginja
) ZA POGODENE Zeljka Crnkovi¢, prof. francuskog jezika
4 TIM ZA KOORDINACLU Vladimir Stefanec, ravnatelj

Kristina Kelemin Krce, pedagoginja

9. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

l. Uvod

Korupcija narusava temeljne vrijednosti odnosa svakog demokratskog drustva, ugrozava vladavinu prava,
povjerenje u javne institucije i pravnu drzavu, postenje, pravednost, ravnopravnost, jednakost i sigurnost
gradana. Korupcija povedéava i zaoStrava drustvene razlike, potice nastojanja da se nepoStenim nacinom Zivi
iznad mogucnosti i bogati omalovazavanjem vrijednosti strpljivog rada, Stednje i posStenja.

Korupcija smanjuje prihode drZave, potice nepotrebno trosenje proracunskog novca, smanjuje otpor
organiziranom kriminalu, smanjuje ucinke javnih sluzbi.

S tim u svezi potrebna je potpuna primjena Nacionalnog programa suzbijanja korupcije 2006.-2008.
usvojenog od Hrvatskog Sabora 31. oZujka 2006. godine, podizanje svijesti o korupciji kao ozbiljnom
kriminalnom ¢inu i stvarne konkretne akcije.

Il. Mjere djelovanja skole



U podrucju odgoja i obrazovanja uocena je dugogodisnja materijalna stagnacija time i izostanak motivacije
zaposlenih te negativna drustvena valorizacija poslova koji se u ovom podrucju obavljaju. Stoga je mogucu
korupciju u ovom podrucju najbolje suzbijati sustavnim pristupom financiranja javnih potreba u znanosti,
obrazovaniju i Sportu te edukacijom koja treba utjecati na podrucje korupcije.
Propusti u odgojnim sadrzajima osjecéaju se tek kasnije i posredno kada su nepopravljive. Zato skola mora
kod djece razvijati moralne i drustvene vrijednosti koje imaju izuzetnu ulogu u sprecavanju korupcije i
odgoju drustva protiv korupcije.
Skola ¢e i nadalje sukladno odredbama Nacionalnog programa suzbijanja korupcije obavljajuéi svoju
djelatnost djelovati na sljededi nacin:
e kod upisa ucenika u Skolu: upis uéenika provoditi sukladno odlukama i uputama nadleinog
ministarstva i osnivaca
e prilikom ocjenjivanja ucenika: javno i pravedno ispitivanje i ocjenjivanje ucenika te jednako
vrednovanje rada svih uc¢enika
e U postupku zaposljavanja nastavnika i ostalih radnika: zaposljavanje temeljem javnih natjecaja
sukladno zakonskim propisima i kolektivnim ugovorima, uvaZzavajui pritom posebno Zakon o
srednjem Skolstvu, Pravilnik o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem 8kolstvu te Statut Skole i Pravilnik o radu
e U poslovanju Skole i donoSenju odluka: suradnja s ministarstvom, osnivacem i roditeljima
o kod troSenja materijalnih sredstava dobivenih iz Zupanijskog i drzavnog proracuna te vlastitih
sredstava: puna odgovornost i transparentnost u koriStenju sredstava, primjena Zakona o javnoj
nabavi i postivanje svih njegovih odredbi kao i odredbi Uredbe o nabavci roba i usluga male
vrijednosti
e posebnu pozornost posvetiti da se poducavanje ucenika o korupciji kao drustvenom zlu
implementira u Sto viSe nastavnih predmeta gdje plan i program to dopusta, a posebno u predmet
ETIKA
e teme vezane za korupciju i borbu protiv korupcije obradivati na satovima razrednog odjela
o preko roditeljskih sastanaka ukljucivati i roditelje u educiranje ucenika o sprecavanju korupcije
e u radu strucnih sluzbi poticati i usmjeravati zaposlene na odgovornost prema lokalnoj zajednici,
brzo i efikasno rjeSavanje po zahtjevu stranaka, jednako postupanje prema svim strankama na nivou
profesionalizma.

lll. Nositelji izvrSenja programa i praéenja realizacije programa

Svatko tko obnasa javnu funkciju ima osim zakonske odgovornosti i odgovornost vlastite savjesti i eti¢nosti
u obavljanju javnih poslova.

U Skoli su nositelji izvrSenja programa:
e ravnatelj
e profesori Etike i ostalih predmeta koji su u moguénosti implementirati u svoj predmet ovu temu
e razrednici
e roditelji u suradnji sa Skolom

Povjerenstvo za praéenje realizacije programa Cine:
e predsjednik Skolskog odbora
e strucni suradnik — Alica Bacekovi¢ Paveli¢
e (lan - Josipa Klemi¢



10. SAMOVRJEDNOVANIJE

AKCIJSKI PLAN SAMOVRJEDNOVANJA ZA 2022./2023.

osoba odgovorna
r.br. aktivnost g . predvideni rok
za provodenje

aktivnosti

1. Formiranje timova Blazenka Urh Do 30.10.2023.

Izrada plana provodenja samovrjednovanja .
2. L . o Blazenka Urh Do 30.10.2023.
po prioritetnim podrucjima

) S ) Kontinuirano tijekom
Prikupljanje i stvaranje dokaza za svako o ] ) B}
3. L . Voditelji timova godine, najkasnije do
prioritetno podrucje

15.6.2024.
o . Branka Misir i Kontinuirano tijekom
4. Unos podataka u aplikaciju e-kvaliteta . )
Blazenka Urh godine
Godisnji plan unaprjedenja za prioritetna
5. P priedenja za p Voditelji timova 15.6.2024.
podrucja
Radno izvjesée do
6 Zavrsno izvjesée — Povjerenstva za kvalitetu Povjerenstvo za 25.6.2024.
) kvalitetu Zavrino izvje$ée do
25.9.2024.
KOLEGIJALNO OPAZANJE NASTAVE
X osoba odgovorna za X X
r.br. aktivnost X predvideni rok
provodenje
aktivnosti
1. Formiranje timova Blazenka Urh Do 30.10.2023.
2. Provedba kolegijalnog opaZanja nastave voditelj tima tijekom godine
3 Povratne informacije — izvjeSc¢a o Kristina Kelemin nakon provedenog
' provedenom opazanju Krce opaZzanja
na kraju nastavne
. . . Kristina Kelemin godine
4, Arhiviranje dokumentacije y )
Krce (nakon Sto se prikupe
sva izvje$¢a o opazanju)




Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 126/12 —
prociséen tekst, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i ¢lanka 49. Statuta Ekonomske i
birotehnicke kole Bjelovar, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 5. listopada 2023. na prijedlog
Nastavnic¢kog vijeca i ravnatelja Skole donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

Godisnji plan i program rada Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar za Skolsku godinu
2023./2024. razmatran je na sjednici Nastavnickog vije¢a Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar
odrzanoj 4. listopada 2023. godine, na sjednici Vijeca ucenika odrzanoj 4. listopada 2023. godine
te na sastanku Vijeéa roditelja 4. listopada 2023. godine.

Godisnji plan i program rada Ekonomske i birotehnicke Skole Bjelovar za Skolsku godinu
2023./2024. donesen je na prijedlog ravnatelja Skole na sjednici Skolskog odbora Ekonomske i
birotehnicke Skole Bjelovar odrzanoj 5. listopada 2023. godine.



Godiénji plan i program rada Ekonomske i birotehnitke 3kole Bjelovar za kolsku godinu 2023./2024.
razmatran je i usvojen na sjednici Nastavnitkog vijeca 4. listopada 2023. godine, a donesen je na prijedlog
ravnatelja na sjednici Skolskog odbora Ekonomske i birotehnitke 3kole Bjelovar odrfanoj 5. listopada 2023.
godine.

RAVNATELJ: PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:
Viadimie&tefanec, prof. Zeljkica Crnkovi¢, prof,

EKONOMSKA | BIROTEHNICKA SKOLA
BJELOVAR
Poljana dr. Franje Tudmana 9

KLASA: 011-01/23-01/1
URBRCJ: 2103-52-01-23-3

Bjelovar, 5. listopada 2023.

Dostaviti:

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija — Upravni odjel za drustvene djelatnosti i obrazovanje
Ministarstvo znanosti i obrazovanja

Predsjednici Skolskog odbora

Oglasna ploda Skole

Pismohrana






